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TEXTO INTEGRO DE LAS PROPUESTAS DE ACUERDO QUE SE SOMETEN A LA
APROBACION DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
CARBURES EUROPE, S.A. CONVOCADA PARA SU CELEBRACION LOS DIAS 27Y
28 DE JUNIO DE 2018, EN PRIMERA Y SEGUNDA CONVOCATORIA,
RESPECTIVAMENTE.

Acuerdo Primero.- Aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales individuales de la
Sociedad y de las cuentas anuales consolidadas con sus sociedades dependientes,
correspondientes al ejercicio social cerrado el 31 de diciembre de 2017.

Propuesta:

1.- Aprobar las cuentas anuales individuales de la Sociedad (integradas por el Balance de
Situacidn, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, el Estado de Cambios en el Patrimonio Neto, el
Estado de Flujos de Efectivo y la Memoria), correspondientes al ejercicio 2017.

2.- Aprobar las cuentas anuales consolidadas de la Sociedad con sus sociedades dependientes
(Balance de Situacion Consolidado, Cuenta de Pérdidas y Ganancias ConsolidadajeEstado
Cambios en el Patrimonio Neto Consolidado, Estado de Flujos de Efectivo Consolidado y
Memoria Consolidadajorrespondientes al ejercicio 2017.

A los efectos previstos en el articulo 197 bis del Real Decreto Lagisl#?010, de 2 de julio,

por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (en lo sucesivo,

SC” ODV FXHQWDVYV DQXDOHV LQGLYLGXDOHYVY GH OD 6RFLHGD
sus sociedades dependientes, se someten a votacién de forma separada.

Acuerdo Segundo.- Aprobacién, en su caso, del informe de gestion individual de la sociedad
y del informe de gestion consolidado con sus sociedades dependientes, correspondientes al
ejercicio social cerrado el 31 de diciembre de 2017.

Propuesta:

1.- Aprobar el informe de gestion de las cuentas anuales individuales de la Sociedad,
correspondientes al ejercicio social cerrado el 31 de diciembre de 2017.

2.- Aprobar el informe de gestién de las cuentas anuales consolidadas de la Sociedad con sus
sociedades dependientes, correspondientes al ejercicio social cerrado el Ehrdealae 2017.

A los efectos previstos en el articulo 197 bis de la LSC, los respectivanésf de gestion se
someten a votacion de forma separada.

Acuerdo Tercero.- Aprobacién, en su caso, de la propuesta de aplicacion de resultados,
correspondiente al ejercicio social cerrado el 31 de diciembre de 2017.

Propuesta:

Aplicar, en relacién con las cuentas anuales individuales de la Sociedad, el resultado degativ
la siguiente manera:

A resultados negativos de ejercicios anteriores: 8.674.938 Euros.

Acuerdo Cuarto.- Aprobacién, en su caso, de la gestion del Consejo de Administracion,
correspondiente al ejercicio social cerrado el 31 de diciembre de 2017.

Propuesta:
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Aprobar la gestién del Consejo de Administracion de la Sociedad, correspondiejeteiaio
social cerrado el 31 de diciembre de 2017.

Acuerdo Quinto.- Autorizacién al Consejo de Administracién para la adquisicidén derivativa
de acciones propias.

Propuesta:

1.- Autorizar al Consejo de Administracién, en los términos mas amplios posiatas|ap
adquisicion derivativa de acciones propias de la Sociedad, bien de forma directa yés ddrav
sus sociedades participadas con sujecion a los siguientes limites y requisitos:

(a) Modalidades de la adquisicién: adquisicion por titulo de compraventa, por auadopuscto
SLQWHUYLYRV D WtWXOR RQHURVR R FXDORFBUHR BWURIIHBPRY
del ejercicio y/o reservas de libre disposicion.

(b) Numero maximo de acciones a adquirir: las adquisiciones podran realizassks sromento,
en una o varias veces, hasta la cifra maxima permitida por la Ley.

(c) Precio: El precio o contravalor oscilara entre un minimo equivalente al ohersor valor
nominal o el 75% de su valor de cotizacion en la fecha de adquisicién y un méaximo equivalent
al precio de cierre de las acciones de la Sociedad en el Mercado Alternativtl Borsh
momento de la adquisicion.

(d) Duracién de la autorizacion: cinco (5) afios a contar desde la fecha del presente acuerdo.

En el desarrollo de estas operaciones se procederd, en todo caso al cumplimiento de las
disposiciones de la LSC, y en su caso de los Estatutos Sociales y demas normativa de
funcionamiento interno.

2.- Autorizar al Consejo de Administracion para que pueda enajenar o amlagizacciones
adquiridas o destinar, total o parcialmente, las acciones propias adquiridas a lziadoigsi
activos empresariales, al intercambio reciproco de paquetes accionariales ecad@érejde

programas retributivos que tengan por objeto o supongan la entrega de acciaeehas die
opcion sobre acciones, conforme a lo establecido en el apartado 1° a) del articlddaluéy

de Sociedades de Capital.

3.- Facultar al Consejo de Administracion en los mas amplios términos, incluyeadtoia
contratacion, para el uso de la autorizacion objeto de este acuerdo y para su cropteta ¢
desarrollo incluyendo, en particular y sin limitacion, la suscripcion de cuaesqgduerdos y
documentos, la comparecencia ante cualquier autoridad u organismo y la presentacién ante ellos
de cualesquiera escritos y documentos, el otorgamiento ante Notario de cualesquiera documentos
publicos y privados y la solicitud de nombramiento de expertos independientes atoRegist
Mercantil competente, pudiendo delegar estas facultades a favor del Presidente, daloconsej
delegado o de cualquier otro persona a la que el Consejo apodere expresamente para este fin, con
la amplitud que estime pertinente.

Acuerdo Sexto.- Autorizacion al Consejo de Administracion, con expresas facultades de
sustitucion, de la facultad para realizar ampliaciones de capital conforme a lo establda

en el articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital, hasta la mitad del cagstadial

en la fecha de celebracién de la presente Junta, pudiendo ejecutarse la ampliacion en una o
varias veces. Revocar, en la parte no utilizada, la autorizacion conferida a tal fin por la
Junta General Ordinaria de Accionistas de 29 de junio de 2017.

Propuesta:
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Delegar en el Consejo de Administracion, tan ampliamente como en Derecho sea necesario, la
facultad de aumentar el capital social de la Sociedad, de acuerdo con lo preslisit. 97.1.b)

de la Ley de Sociedades de Capital, dentro del plazo legal de cinco afios contados desde la fecha
de celebracién de la presente Junta General, hasta un maximo de la mitad del capithd Boci
Sociedad en el momento de esta autorizacién, pudiendo ejecutar la ampliaciéon en wme o vari
veces, en la cuantia que decida, mediante la emisidén de nuevas acciones con o gilinaotas or

o privilegiadas, incluyendo acciones rescatables, o de cualquier otro tipo de las permitidas por la
Ley, con o sin prima de emisién, consistiendo el contravalor de las mismas en aportaciones
dinerarias; y pudiendo fijar los términos y condiciones del aumento de capitalo&nte
determinar el valor nominal de las acciones a emitir, sus caracteristicss epentuales
privilegios que se les confirieran, la atribucién del derecho de rescate y sus condisiot@so

el ejercicio del mismo por la Sociedad.

Atribuir igualmente al Consejo de Administracidon las facultades deeasfridbremente las
acciones no suscritas en el plazo o plazos establecidos para el ejercicio deldiesesieapcion
preferente; de establecer que, en caso de suscripcion incompleta, el capital se aemémtara
cuantia de las suscripciones efectuadas, de acuerdo con lo establecido en el art. 311d#e la Ley
Sociedades de Capital; y de dar nueva redaccién al articulo pertinente de los Estatutos Sociales.

Todo ello de acuerdo con las disposiciones legales y estatutarias que resulteregglitabta
momento, y condicionado a la obtencion de las autorizaciones que sean necesarias.

Solicitar la admisién a negociacién, y su exclusion, en los correspondientes mercados sscundari
organizados espafioles o0 extranjeros, o en los sistemas multilateralesdlacitay nacionales

0 extranjeros, de las acciones que puedan emitirse o, en caso de modificacidor cedminal

de las ya emitidas, su exclusion y nueva admision, cumpliendo las normas que en cada momento
sean de aplicacion en relacion con la contratacion, permanencia y exclusion de la negociacion.

Se hace constar expresamente el sometimiento de la Sociedad a las normas que existan o puedan
dictarse en materia de negociacion y, especialmente, sobre contratacion, permanenasgg excl

de la cotizacion y el compromiso de que, en caso de que se solicitase posteriarmaitsiion

de la cotizacién de las acciones, ésta se adoptara con las formalidadesagqoetainormativa

aplicable y, en tal supuesto, se garantizara el interés de los accionigtdigagionistas,
cumpliendo los requisitos establecidos en la Ley de Sociedades de Capital, y demas normativa
aplicable.

Facultar asimismo al Consejo de Administracion para que pueda sustituir las faaudes
han sido delegadas por esta Junta General de Accionistas en relacion a los aatesgodes a
favor del Presidente del Consejo de Administracion; del Consejero Delegieloualquier otro
administrador o apoderado de la Sociedad, incluido el Secretario no Consejero.

En virtud de lo anterior, dejar sin efecto, en la parte no utiljdadautorizacion conferida en el
mismo sentido por la Junta General Ordinaria de Accionistas de 29 de junio de 2017.

Acuerdo Séptimo.- Reeleccién de Rafcon Economist, S.L. como consejero dominical.

Propuesta:

Reelegir a Rafcon Economist, S.L. como miembro del Consejo de Administracion de la&ocied
con la condicion de consejero dominical, por el periodo estatutario de seislesiles la
aprobacién de este acuerdo.

Acuerdo Octavo.- Fijacion del nUmero de consejeros

Propuesta:
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Fijar en nueve (9) el nimero de miembros que componen el Consejo de Administracion de la
Sociedad.

Acuerdo Noveno.- Modificacion de determinados articulos de los Estatutos Sociales a fin de
adaptarlos a las recomendaciones y practicas de buen gobierno corporativo, asi como para
la introduccion de otras mejoras técnicas en la redaccion de los mismos, y refundicién del

texto integro de los Estatutos Sociales, con votacion separada de los siguientes puntos:

NovenoA: ORGLILFDFLYQ GH ORV DUWYV S'HQRPLQDFLYQ”
S'RPLFLOLR 6RFLDO’

NovenoB: ORGLILFDFLYQ GH ORV DUWYV 3&DSLWDO VRFLDO®
DFFLRQHV™ \ S3&RSURSLHGDG XVXIUXFWR \ SUHQGD

NovenoC: ORGLILFDFLYQ GH ORV DUWYV 3&ODVBYV GH -XQ
S&RQYRFDWRULD GH OD -XQWD *HQHUDO® 3&
FRQYRFDWRULD" S'HUHFKR GH LQIRUPDFLYQ DQWH
-XQWD *HQHUDO" \ S&RQVWLWXFLYQ \ FHOHEUDFLY

LQWURGXFFLYQ GH XQ Q Xd¢iovi RnddbWe adopcidmd® log H U D
DFXHUGRV"- UHQXPHUDFLYQ GH DUWtFXORV PRGLILF

GH DVLVWHQFLD" GHURJDFLYQ GHO DUWtFXOR 3/H
renumeracion de articulos.

NovenoD: ORGLILFDFLYQ GH ORV DUWYV S(VWUXFWXUD GHO yU.
3'XUDFLYyQ GHO FDUJR™ \ SBHPXQHUDFLYQ GH ORV D

NovenoE: ORGLILFDFLYQ GH ORV DUWYV 3 RQVHMR GH $GPLQL
&RRUGLQDGRU"™ \ 3'HOHJDFLYQ GH IDFXOWDGHV’

NovenoF: ORGLILFDFLYQ GH ORV DUWYV S)RUPXODFLYQ GH OL
S3$SUREDFLYQ GH ODV &XHQWDV $QXDOHV"™ \ S'LVWU

NovenoG: ORGLILFDFLYQ GHO DUW 3&DXVDV GH GLVROXFLYQ
GH ORV OLTXLGDGRUHV’

NovenoH: 'HURJDFLYQ GH ORV DUWtFXORYV S6RFLHGDG XQLSHLU
DSOLFDEOH"

Novenol: Refundicion de los Estatutos Sociales.

Propuesta:

Noveno A: ORGLILFDFLYO GH ORV DUWYV 3'HOQORPLQDFLYQ® 32EN

6RFLDO’

Modificar el art. 1 de los Estatutos Sociales que, en adelante y con derogacion expresaale su act
redactado, tendra el siguiente tenor literal:

SARTICULO 1°.- DENOMINACION
/ID VRFLHGDG VH GHQRPLQDUI &$5%85(6 (®bedf 6 $ HQ DGHO

La Sociedad se regird por los presentes estatutos y, en cuanto en ellos no esté expresamente
previsto, por la Ley de Sociedades de Capital, 0 norma que la sustituya, y demés disposiciones
QRUPDWLYDV TXH OH VHDQ DS Qé&f DIE Cohsten @rRe&ids éstatmos FLW DV
sociales se entenderan hechas a la legislacion vigente aplicable y, en particularfeaitiare

Ley de Sociedades de Capital, 0 norma que la sustituya
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Madificar el art. 2 de los Estatutos Sociales que, en adelante y con derogacién expresaale su act
redactado, tendra el siguiente tenor literal:

SARTICULO 2°.- OBJETO SOCIAL

El objeto social de la Sociedad comprende la prestacién de servicios y suministro de productos
a través de la gestion del conocimiento, la utilizacién de la tecnologia de vanguardia y
procesos de innovacién permanente a empresas de sectores industriales, la fabricacion de
composites en fibra de carbono y de otros materiales de elementos estructurales y no
estructurales, con utilizacion de nuevos materiales en obra civil, asi como la piastaci
servicios de consultoria e ingenieria.

Quedan excluidas del objeto social las actividades sujetas a normativa especifica. Si alguna
de las actividades incluidas en el objeto social estuviera reservada o se reservare por Ley a
determinada categoria de profesionales, deberan realizarse a través de la persona que ostente
la titulacion requerida, concretdndose el objeto social a la intermediacion o coordinacion en
relacion a tales prestaciones.

Las actividades integrantes del objeto social podran ser desarrolladas total olpanta
de forma indirecta, mediante la participacion en otras sociedades filiales o padas con
REMHWR LGpQWLFR R DQIORJR ~

Modificar el art. 3 de los Estatutos Sociales que, en adelante y con derogacion expresaale su act
redactado, tendrda el siguiente tenor literal:

SARTICULO 3°.- DOMICILIO SOCIAL

El domicilio de la Sociedad se establece en El Puerto de Santa Maria (Cadiz), Tecnoparque
Bahia de Céadiz, Carretera de Sanlucar de Barrameda, km 5,5, calle Ingenieria s/n, parcela

Noveno B: ORGLILFDFLYQ GH ORV DUWYV 3&DSLWDO VRFLDO’
DEFLRQHV ™ \ S&RSURSLHGDG XVXIUXFWR \ SUHQGD GH DFFLF

Modificar el art. 5 de los Estatutos Sociales que, en adelante y con derogacion expresaale su act
redactado, tendra el siguiente tenor literal:

3ARTICULO 5°.- CAPITAL SOCIAL

El capital social es de treinta y seis millones veinticinco mil quinientos setentacpn ocho
FPQWLPRV GH HXUR dividido en doscievitos once millones novecientas quince

mil ciento veinticuatro (211.915.124) accionésH GLHFLVLHWH FpQWLPRYV GH HXUF

nominal cada una de ellas, de la misma clase y serie. Las acciones se encuentramtimtalm
suscritasyGHVHPEROVDGDV ~

Madificar el art. 7 de los Estatutos Sociales que, en adelante y con derogacién expresadle su act
redactado, tendra el siguiente tenor literal:

SARTICULO 7°.- DERECHO QUE CONFIEREN LAS ACCIONES

Todas las acciones confieren a su legitimo titular la condicion de accionista, y le atribuyen
los derechos reconocidos en la Ley y en estos estatutos sociales, salvo en los casos previ
SRU DTXpOOD °

Modificar el art. 8 de los Estatutos Sociales que, en adelante y con derogacion expresade su act
redactado, tendra el siguiente tenor literal:

3ARTICULO 8°.- COPROPIEDAD, USUFRUCTO Y PRENDA DE ACCIONES
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En caso de copropiedad, usufructo o prenda de acciones, se estara a lo que sobre estos puntos
GLVSRQJD OD /H\ ~

Noveno C:Modificacién de los arts 3 0ODVHV GH - XOWDV *HQHUDOHYV’ 3
-XQWD *HQHUDO”’ 3 RPSOHPHQWR D OD FRQYRFDWRULD’

OD FHOHEUDFLYQ GH OD -XQWD *HQHUDO~ ~ \ *HRQROQDWO@LWXFLY
intoduFFLYQ GH XQ QOXHYR DUW 3S'HOLEHUDFLYQ \ PRGR GH
UHOXPHUDFLYQ GH DUWtFXORY PRGLILFDFLYQ GHO DUW 3
DUWtFXOR 3/HJLWLPDFLYyQ SDUD DV.LVWLU" \ UHQXPHUDFLYQ

Madificar el art. 12 de los Estatutos Sociales que, en adelante y con derogacién expresa de su
actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

3$57E&8/2 - CEASES DE JUNTAS GENERALES

Las Juntas Generales podran ser ordinarias y extraordinarias, y habran de ser convocadas
por el Consejo de Administracion de la Sociedad.

La Junta General Ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunird necesariamente
dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio, para, en su caso, aprobar la gestion
social, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado.

Si la Junta General Ordinaria no fuera convocada dentro del correspondiente plazo legal
establecido, podra serlo, a solicitud de cualquier accionista, previa audiencia de los
administradores, por el Secretario judicial o Registrador mercantil del domicilio social.

Toda Junta General que no sea la prevista en el parrafo segundo de este articulo,aendra |
consideracion de Junta General Extraordinaria y habré de celebrarse siempre que el 6rgano

de administracion lo estime conveniente para los intereses de la Sociedad o cuando lo soliciten

un numero de accionistas titulares de, al menos, un tres por ciento del csgutal,
HISUHVDQGR HQ OD VROLFLWXG ORV DVXQWRY D WUDWDU -

Modificar el art. 13 de los Estatutos Sociales que, en adelante y con derogacion expresa de su
actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

3ARTICULO 13°.-CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL

Las Juntas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, deberdn ser convocadas
mediante anuncio publicado en la pagina web de la Sociedad o, en el caso de que no exista,
el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los periddicos de mayotagion en

la provincia en que la Sociedad tenga su domicilio, con un mes de antelacién, como minimo
a la fecha sefialada para la reunién en primera convocatoria, debiendo constar, en el anuncio
todos los asuntos que hayan de tratarse. Podra asimismo hacerse constar la fecha en que, si
procediere, se reunira la Junta en segunda convocatoria, debiendo mediar entre ambas
reuniones, por lo menos, un plazo de veinticuatro horas.

No obstante lo dispuesto en los parrafos anteriores, se podra celebrar Junta General y tratar
en ella cualquier asunto, sin necesidad de convocatoria previa si, estando preserdgk todo
capital social, los asistentes aceptan por unanimidad su celebracion.

Lo dispuesto en los presentes estatutos sociales se entiende sin perjuicicpiedstdien las
QRUPDVY UHJXODGRUDYVY GH VXSXHVWRYV HVSHFtILFRV ~

Modificar el art. 14 de los Estatutos Sociales que, en adelante y con derogacion expresa de su
actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

SARTICULO 14°.- COMPLEMENTO A LA CONVOCATORIA
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Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento (5%) del capitalpsumtiah
solicitar que se publique un complemento a la convocatoria, incluyendo uno o mas puntos del
orden del dia. El ejercicio de este derecho deberd hacerse mediante notified@obiemte

que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la
publicacion de la convocatoria.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento (5%) del capital social podra
en el mismo plazo sefialado en el parrafo anterior, presentar propuestas fundamentadas de
acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el orden del dia dela junt
convocada.

En el supuesto de que las acciones de la Sociedad sean admitidas a negociacién en un
mercado secundario oficial de valores, los anteriores porcentajes minimasndel por
ciento (5%) seran del tres por ciento (3%).

Madificar el art. 15 de los Estatutos Sociales que, en adelante y con derogacidén expresa de su
actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

SARTICULO 15°.- DERECHO DE INFORMACION DEL ACCIONISTA

Hasta el quinto dia natural anterior al previsto para la celebracion de la Juntaclienistas
podran solicitar a los administradores las informaciones o aclaraciones que estimen precisas
acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia, o bien formular por escrito las
preguntas que consideren oportunas. Los Administradores estaran obligados a facilitar la
informacion por escrito hasta el dia de la celebracion de la Junta.

Los accionistas de la sociedad podran solicitar por escrito y dentro del mismo plazo previsto

en el péarrafo anterior, o verbalmente durante la celebracion de la Junta General las
aclaraciones que consideren convenientes acerca de la informacién accesible al puablico que

la Sociedad hubiera facilitado al Mercado Alternativo Bursatil desde la celebracion de la
~OWLPD -XQWD *HQHUDO \ DFHUFD GHO LQIRUPH GHO DXGLWEF

Modificar el art. 16 de los Estatutos Sociales que, en adelante y con derogacion expresa de su
actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

3ARTICULO 16°.- CONSTITUCION DE LA JUNTA GENERAL

Las Juntas Generales se celebraran en cualquier lugar del territorio nacional, expresandose
en la convocatoria por el Consejo de Administracion el lugar, dia y hora de la reunion.
Actuaran como Presidente y Secretario los que ostenten dichos cargos en el seno del Consejo
de Administracion. Corresponde al Presidente dirigir las deliberaciones, conceder a# uso

la palabra y determinar el tiempo de duracién de las sucesivas intervenciones.

La Junta General Ordinaria o Extraordinaria quedara validamente constituida en primera
convocatoria, cuando los accionistas presentes o representados posean, al menos, el
veinticinco por ciento del capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria sera
valida la constitucion de la Junta, cualquiera que sea el capital concurrente a la misma.

Lo dispuesto en el péarrafo anterior aplicara sin perjuicio de los quérums de constitucion
UHIRU]DGRYVY TXH OD /H\ R ORVY SUHVHQWHYV HVWDWXWRY HVW

Introducir un nuevo art. 17 de los Estatutos Sociales que quedara redactado como sigue:
3ARTICULO 17°.- DELIBERACION Y MODO DE ADOPCION DE LOS ACUERDOS

Los acuerdos de la Junta General se tomaran por mayoria simple de los votos de los
accionistas presentes o representados en la Junta, entendiéndose adoptado un acuerdo
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cuando obtenga mas votos a favor que en contra del capital presente o representado, salvo en
los casos en que la Ley o los presentes estatutos exidldo PD\RUtD GLVWLQWD °

Renumerar en consecuencia los vigentes articulos 17, 18, 19, 20, 21, 22, 22 bis, 23, 24, 25, 26,
27, 28, 29, 30, 31, 32y 33 de los Estatutos Sociales, que pasaran a ser, regpeetilaamuevos
articulos 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34 y 35 de los Estatutos
Sociales.

Madificar el art. 18 de los Estatutos Sociales que, en adelante y con derogacidén expresa de su
actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

SARTICULO 18°.- DERECHO DE ASISTENCIA Y REPRESENTACION

Los accionistas podran asistir a la Junta General cualquiera que sea el nUmero de acciones
de que sean titulares, siempre que figuren en el correspondiente registro eod&abl
anotaciones en cuenta con cinco dias de antelacién a su celebracién, lo que podran acreditar
mediante la correspondiente tarjeta de asistencia o certificado expedido por la entidad
autorizada legalmente para ello o el documento que, conforme a Derecho, les acredite como
accionista.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la junta
general por medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista, en los términos previstos
HQ OD /H\ ~’

'HURJDU HO DUWtFXOR 3/HIJLWLPDFLYQ SDUD DVLVWLU" HQ

Renumerar en consecuencia los articulos siguientes 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31,
32, 33, 34 y 35 de los Estatutos Sociales, que pasaran a ser, respectivamergeotoarticulos
19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33y 34.

Noveno D: ORGLILFDFLYQ GH ORV DUWYV S(VWUXEFWXUD GHO vyl
3'XUDFLYyQ GHO FDUJR™ \ S5 HPXQHUDFLYQ GH ORV DGPLQLVW

Modificar el art. 19 de los Estatutos Sociales que, en adelante y con derogacion expresa de su
actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

3ARTICULO 19°.- ESTRUCTURA DEL ORGANO DE ADMINISTRACION

La gestion, administracion y representacion de la Sociedad, en juicio y fuera de él, y en todos
los asuntos comprendidos en el objeto social, corresponden al Consejo de Administracion,
gue actuara colegiadamente, sin perjuicio de las delegaciones y apoderamientos que pueda
conferir. EI Consejo de Administracion es competente para cambiar el domicilio social dentro
del territorio nacional.

El Consejo de Administracion estara compuesto por cinco miembros como minimo y quince
como maximo, elegidos por la Junta General de Accionistas.

Correspondera a la Junta General de Accionistas la determinacion del nimero de consejeros,
a cuyo efecto podra proceder a su fijacibn mediante acuerdo expreso o, indirectamente,
mediante la provision o no de vacantes o el nombramiento o no de nuevos consejeros dentro
del minimo y el maximo referidos. Lo anterior se entiende sin perjuicio del sistema de
representacion proporcional que corresponde a los accionistas en los términos prewistos

la Ley. Si el Consejo de Administracion no proveyera una vacante y esta tampoco fuera
cubierta en la siguiente Junta General, dicha vacante se amortizarq, quedando
consecuentemente reducido el nimero de miembros del Consejo de Administracion.

3bub VHU HOHJLGR DGPLQLVWUDGRU QR VH UHTXLHUH OD FX



arbures

Madificar el art. 20 de los Estatutos Sociales que, en adelante y con derogacidén expresa de su
actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

SARTICULO 20°.-DURACION DEL CARGO

Los administradores ejercerdn su cargo durante el plazo de cuatro afios, pudiendo ser
UHHOHJLGRYV XQD R PiV YHFHV SRU SHUtRGRV GH LJXDO GXL

Maodificar el art. 21 de los Estatutos Sociales que, en adelante y con derogacidén expresa de su
actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

SARTICULO 21°.- REMUNERACION DE LOS ADMINISTRADORES

El cargo de administrador es retribuido mediante una remuneracion consistente en una
asignacion fija anual que sera determinada en conjunto para cada ejercicio por acuerdo de
la Junta General, y que permanecera igual en tanto no se apruebe su modificacion.

Adicionalmente, y con independencia de lo previsto en el péarrafo anterior, los consejeros
percibiran dietas de asistencia a las reuniones del Consejo de Administracién y sus
comisiones.

Adicionalmente y con independencia de lo previsto en los parrafos anteriores, los consejeros
percibirdn una participacion de hasta el 5% del beneficio neto anual consolidado del ultimo
ejercicio cerrado. La Junta General determinara el porcentaje concreto aplicableo aint

este porcentaje maximo. Dicho porcentaje s6lo podra ser detraido de los bengfidibes!

una vez cubiertas las atenciones de la reserva legal y de haberse reconocido a los accionistas
de un dividendo de al menos el 4% del valor nominal de las acciones.

La fijacion de la cantidad exacta a abonar a cada consejero, las condiciones para su

obtencion y su distribucion entre los distintos consejeros sera establecido por acuerdo del
Consejo de Administracion, que en todo caso debera considerar las funciones y
responsabilidades atribuidas a cada consejero, la pertenencia a Comisiones del Consejo de
Administracion y las demas circunstancias objetivas que considere relevantes.

Sujeto a su aprobacion por la Junta General de Accionistas con los requisitos previstos
legalmente, la retribucién de los consejeros podra consistir, ademas y con independencia de
lo previsto anteriormente, en la entrega de acciones o de derechos de opcion sobesiestas,
como en una retribucion que tome como referencia el valor de las acciones de la Sociedad.

Cuando un miembro del Consejo de Administracion sea nombrado Consejero Delegado, o se
le atribuyan facultades ejecutivas en virtud de otro titulo, percibira adicionalmente una
retribucion compuesta por uno o varios de los siguientes conceptos que se concretaran en el
contrato celebrado entre este y la Sociedad que debera ser aprobado por el Consejo de
Administracion en los términos establecidos en la Ley:

- una retribucién fija; o

- una retribucién variable dineraria y/o en especie con indicadores o parametros
generales de referencia; o

- seguros (p. €j., de vida, accidente, enfermedad o invalidez) y/o contribucionemasist
de ahorro; o

- remuneracion en especie (p.ej. vehiculo); o

- indemnizaciones por cese, siempre y cuando el cese no estuviese motivado por el
incumplimiento de las funciones de administrador.



El contrato deberd ser conforme con la politica de retribuciones aprobada por la Junta
General de Accionistas.

La Sociedad estd autorizada para contratar un seguro de responsabilidad civil para sus
consejeros y directivos.

El importe maximo de la remuneracion anual del conjunto de los consejeros en su condicion
de tales debera ser aprobado por la Junta General y permanecera en vigor en tanto no se
apruebe su modificacion

Noveno E: ORGLILFDFLYQ GH ORV DUWYV 3&RQVHMR GH $GPLQ
&RRUGLQDGRU™ \ S'HOHJDFLYyQ GH IDFXOWDGHV’

Maodificar el art. 22 de los Estatutos Sociales que, en adelante y con derogacion expresa de su
actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

SARTICULO 22°.- CONSEJO DE ADMINISTRACION

El Consejo de Administracién, designara entre sus miembros a un Presidente y en su caso a
uno o mas Vicepresidentes. También designarda a un Secretario y en su caso a un
Vicesecretario, que en ambos casos podran no ser consejeros.

En caso de que el Presidente del Consejo de Administracion tenga la condicién de consejero
ejecutivo, el Consejo de Administracion, con la abstencién de los consejeros ejecutivos,
deberd nombrar necesariamente un consejero coordinador de entre los consejeros
independientes, que tendra atribuidas las facultades previstas en el Reglamento del Consejo
de Administracion. El consejero coordinador sera vicepresidente primero del Consejo de
Administracion si hubiera varios vicepresidentes. El consejero coordinador cesara
autométicamente de sus funciones de consejero coordinador si perdiera la condicion de
consejero independiente.

El Consejo de Administracion se reunira con la frecuencia que su Presidente estime
conveniente pero, al menos, ocho veces al afio, debiendo celebrarse al menos una sesion cad
trimestre natural. El Consejo de Administracion sera convocado por el Presideoieed
miembro del Consejo de Administracién que haga sus veces. Asi mismo los administradores
que constituyan al menos un tercio de los miembros del Consejo podran convocarlo, indicando
el orden del dia, para su celebraciéon en la localidad donde radique su domicilio social, si,
previa peticion al Presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la convoeatoria

el plazo de un mes.

Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo de Administracion se entendera validamente
constituido sin necesidad de convocatoria si, estando presentes o representados todos los
consejeros, aceptasen por unanimidad la celebracion de la reunion y los puntos del orden del
dia a tratar en ella. La votacion por escrito y sin sesion de acuerdos por el Consejo de
Administracion sera admitida cuando ningan consejero se oponga a este procedimiento.

El Consejo de Administracion, quedara validamente constituido cuando concurran a la
reunion, presentes o representados la mayoria de los vocales.

Para adoptar acuerdos sera preciso el voto favorable de la mayoria absoluta de los
Consejeros concurrentes a la sesion, salvo en los supuestos que por disposicion legal
requieran una mayoria cualificada. En caso de empate en las votaciones, el voto del
SUHVLGHQWH VHUi GLULPHQWH ~

Madificar el art. 23 de los Estatutos Sociales que, en adelante y con derogacion expresa de su
actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:
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SARTICULO 23.- CONSEJERO COORDINADOR

En caso de que el Presidente del Consejo de Administracion de la Sociedad tenga la condicion
de Consejero Ejecutivo, el Consejo de Administracion, con la abstencion de los Consejeros
Ejecutivos, deberd nombrar necesariamente a un Consejero Coordinador entre los
&RQVHMHURY ,QGHSHQGLHQWHYV ~

Maodificar el art. 24 de los Estatutos Sociales que, en adelante y con derogacidén expresa de su
actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

SARTICULO 24°.- DELEGACION DE FACULTADES Y COMISIONES DEL CONSEJO

El Consejo de Administracion podra delegar, con caracter permanente, la totalidad o parte
de sus facultades, salvo aquellas consideradas indelegables en la Ley, en una comision
ejecutiva y/o en uno o varios consejeros delegados, y determinar los miembros del propio
Consejo que vayan a ser titulares del 6érgano delegado, asi como, en su caso, la forma de
ejercicio de las facultades concedidas a los consejeros delegados.

El Consejo de Administracion podra constituir con caracter voluntario cualesquiera
comisiones consultivas o asesoras con las atribuciones que el propio Consejo de
Administracion determine.

En todo caso, el Consejo de Administracion constituira una comision en materia de auditoria
y otra en materia de nombramientos y retribuciones, y las dotara de las oportunas facultades
de informacién, asesoramiento y propuesta.

El Comité de Auditoria estarA compuesto exclusivamente por consejeros no ejecutivos
nombrados por el Consejo de Administracion, la mayoria de los cuales, al menos, deberan ser
consejeros independientes. En su conjunto, los miembros de la comisién tendran los
conocimientos técnicos pertinentes en relacion con el sector de actividad de la Sdeiedad.
Presidente del Comité sera designado de entre los consejeros independientes que formen parte
de ella y debera ser sustituido cada cuatro afios, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido
un plazo de un afio desde su cese. Su regulacién se regira por lo dispuesto en el Reglamento
del Consejo de Administracion de la Sociedad.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones estara compuesta exclusivamente por
consejeros no ejecutivos nombrados por el Consejo de Administracién, la mayoria de los

cuales, al menos, deberan ser consejeros independientes y todos ellos contaran con los
conocimientos adecuados. El Presidente de la comision seré designado de entre loosonsejer
independientes que formen parte de ella. Su regulacion se regira por lo dispuesto en el
5HIODPHQWR GHO &RQVHMR GH $GPLQLVWUDFLYQ GH OD 6RFI

Noveno F: ORGLILFDFLYQ GH ORV DUWYV S)RUPXODFLYQ GH O
S$SUREDFLYQ GH ODV &XHQWDV $QXDOHV." \ S'LVWULEXFLYQ

Madificar el art. 26 de los Estatutos Sociales que, en adelante y con derogacién expresa de su
actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

3ARTICULO 26°.- FORMULACION DE LAS CUENTAS ANUALES

El Organo de Administracion estara obligado a formular, en el plazo maximo de tres meses
contados a partir del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el informe dengestié

la propuesta de aplicacion del resultado, observdndose en cuanto a su contenido, verificacion,
auditoria y formalidades, las reglas establecDV SRU OD /H\ ~
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Madificar el art. 27 de los Estatutos Sociales que, en adelante y con derogacidén expresa de su
actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

SARTICULO 27°.- APROBACION DE LAS CUENTAS ANUALES

Las cuentas anuales serdn aprobadas por la Junta General de Accionistas, que debera
reunirse dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio con el fin de censurar la gestién
social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion
del resultado.

A partir de la convocatoria de la Junta General, cualquier accionista podra obtmésrma

inmediata y gratuita, los documentos que han de someterse a la aprobacién de la misma, asi

como el informe de gestion y, en su caso, el informe de los auditores de cuentaseElte der
GHEHUi VHU PHQFLRQDGR HQ OD FRQYRFDWRULD GH OD -XQW

Maodificar el art. 28 de los Estatutos Sociales que, en adelante y con derogacidén expresa de su
actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

3$57E&8/2 - DFSTRIBUCION DE DIVIDENDOS

El beneficio de cada ejercicio, si lo hubiere y se acordare su distribucion, se distribuira entre
los accionistas en proporcién a sus acciones, sin perjuicio de las limitaciones y agsncion
previstas por Ley, o de las voluntarias acordadas legaliderit

Noveno G:ORGLILFDFLYQ GHO DUW 3&DXVDV GH GLVROXFLYQ 1F
OLTXLGDGRUHV’

Modificar el art. 29 de los Estatutos Sociales que, en adelante y con derogacion expresa de su
actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

SARTICULO 29°.- CAUSAS DE DISOLUCION. NOMBRAMIENTO Y FACULTADES
DE LOS LIQUIDADORES

La Sociedad se disolvera por las causas establecidas en la Ley. La Junta General que acuerde
la disolucion de la Sociedad, acordara también el nombramiento de liquidadores, siempre en
namero impar, que podra recaer en los anteriores administradores.

En la liquidacion de la Sociedad se observaran las normas establecidas en la Leyg las qu
completando éstas, pero sin contradecirlas, haya acordado, en su caso, la Junta General de
$FFLRQLVWDY TXH KXELHUH DGRSWDGR HO DFXHUGR GH GLV

Noveno H: 'HURJDFLYQ GH ORYV DUWtEXORYV S6RFLHGDG XQLSH
DSOLEDEOH’

'"HURJDU ORV DUWtFXORYV S6RFLHGDG XQLSIMUYRQQRWHIULGDG

Noveno |: Refundicién de los Estatutos Sociales.

Refundir en un Unico texto los Estatutos Sociales de la Sociedad, en atencién a lascooéiica
operadas en virtud de los acuerdos precedentes, los cuales se adjuntan como Anexo |.

Acuerdo Décimo.- Modificacion de determinados articulos del Reglamento de la Junta

General a fin de adaptarlo a las recomendaciones y précticas de buen gobierno corporativo,
asi como para la introduccién de otras mejoras técnicas en la redaccion del mismo, y
refundicion del texto integro del Reglamento de la Junta General, con votacion separada de
los siguientes puntos:

Décimo A: Modificacion del Preambulo.
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Décimo B: ORGLILFDFLYQ GHO DUW S2EMHWR GHO 5HIJODPHQWF

Décimo C: Modificacién de los dJ WV 3 ODVHV GH MXQWDV™ \ 3&RPS
-XQWD *HQHUDO"’

Décimo D: ORGLILFDFLYQ GH ORV DUWYV 3& RQYRFDWRULD GF
3$QXQFLR GH FRQYRFDWRULD"’ 33 XHVWD D GLVSRV|

la fecha de la convocatoriaenl&SiJLQD ZHE GH OD 6RFLHGDG ™ \ 3
GH LQIRUPDFLYQ SUHYLR D OD FHOHEUDFLYQ GH OD -X

Décimo E: ORGLILFDFLYQ GH ORV DUWYV S'HUHFKR GH DVLVWHQ

\ 330DQLILFDFLYQ PHGLRV \ OXJDYH@H FBIOHEUDFLY

Décimo F: ORGLILFDFLYQ GH ORV DUWYV S&RQVWLWXFLYQ GH Ol

GH OD -XQWD *HQHUDO" 32UGHQDFLYQ GH OD -XQW
GH DFFLRQLVWDV ™ \ 3)RUPDFLYQ GH OD OLVWD GH I

Décimo G: ORGLILFDFLYQ GH ORV DUWYV S,QWHUYHQFLRQHYV

S'HUHFKR GH LQIRUPDFLYQ GXUDQWH OD FHOHEUDFLY:

Décimo H: ORGLILFDFLYQ GH ORV DUWYV SORWDFLYQ GH ODV S

3$GRSFLYQ GH ORVYQDFXIHDERWMQ\GH OD -XQWD *HQHUD
GH OD -XQWD *HQHUDO" |\ 33XEOLFLGDG GH ORV DF.

Décimo I ORGLILFDFLYQ GH ORV DUWYV 3$SUREDFLYQ"™ \ 33
Décimo J: Introduccién de una nueva Disposicion Adicional.

Décimo K: Refundicion del Reglamento de la Junta General.

Propuesta:

Décimo A: Modificacién del Preambulo.

Modificar el Preambulo del Reglamento de la Junta General que, en adelante y con aerogacio
expresa de su actual redactado, tendré el siguiente tenor literal:

3PREAMBULO

(O SUHVHQWH 5HJODPHQWR GH OD -XQWD TRégamehivO GH $FFLR
se adopta por la Junta General de accionistas de CARBURES EUROPE, S.A. (en adelante, la
3Sociedad FRQ PRWLYR GH VLVWHPDWL]DU \aGiganddiodhRROODU ODV
funcionamiento de la Junta General de accionistas de la Sociedad. Su objetivo Ultimo es

facilitar la participacion de los accionistas en la Junta General, fomentando la transparenci

y publicidad de los procedimientos de preparacion, celebracion y desarrollo de la Junta

General, concretando, desarrollando y ampliando las formas de ejercicio de los derechos

politicos de los accionistas de la Sociedad.

7RGDV ODV FLWDV D OD 3/H\" TXH FRQVWHQ HQ HVWH 5HJO
legislacion vigente aplicable y, en particular, a la Ley de Sociedades de Capital, ogquema
la sustituya.

DécimoB: ORGLILFDFLYQ GHO DUW 32EMHWR GHO 5HJODPHQWR’

Modificar el art. 1 del Reglamento de la Junta General que, en adelante y con derogacian expres
de su actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

SARTICULO 1°.- OBJETO DEL REGLAMENTO
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El Reglamento regula la convocatoria, preparacion y desarrollo de la Junta General, la
informacién relativa a la misma y la asistencia a sus reuniones, asi como el ejerdic$o de
derechos politicos de los accionistas, todo ello con arreglo a lo previsto ey g &€n los
Estatutos de la Sociedad.

El Reglamento completa el régimen normativo aplicable a la Junta General establecido en la
legislacion vigente y en los Estatutos de la Sociedad y se interpretara de conformidad con los
mismos.

Las dudas que se pudieran suscitar en relacién con su interpretacién y aplicacion seran

resueltas por el Consejo de Administracion, que propondrd, en su caso, las modificaciones

gue estime pertinentes. Las que pudiera surgir durante la celebracién de la Junta General de

DFFLRQLVWDV VHUIQ UHVXHOWDV SRU VX 3UHVLGHQWH DVLYV
Décimo C: ORGLILFDFLYQ GH ORV DUWV 3&ODVHV¥ IaGHNtM X QWD V'’
*HQHUDO®

Modificar el art. 3 del Reglamento de la Junta General que, en adelante y con derogacién expres
de su actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

SARTICULO 3°.- CLASES DE JUNTAS

1. Las Juntas Generales de accionistas podran ser Ordinarias o Extraordinarias.

2. LaJunta General Ordinaria se reunira necesariamente dentro de los seis primeros meses
de cada ejercicio, para censurar la gestién social, aprobar, en su caso, las cuentas del
ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado, sin perjuicio de su competenci
para tratar y decidir sobre cualquier otro asunto que figure en el orden del dia. La Junta
General Ordinaria sera véalida aunque haya sido convocada o se celebrase fuera de plazo.

3. Toda Junta General que no sea la prevista en el parrafo anterior tendra la consideracion

de Junta General Extraordinaria y se reunira siempre que sea convocada por el Consejo de
Administracion de la Sociedad a iniciativa propia o bien por virtud de la solicitud de
accionistas que sean titulares de, al menos, un tres por ciento del capit egpresando

HQ OD VROLFLWXG ORV DVXQWRYV D WUDWDU HQ OD MXQWD ~

Modificar el art. 4 del Reglamento de la Junta General que, en adelante y con derogacién expres
de su actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

3ARTICULO 4°.- COMPETENCIAS DE LA JUNTA GENERAL

La Junta General tiene competencia para decidir sobre todas las materias que lesigiyan
atribuidas legal o estatutariamente. Asimismo, se someteran a la aprobacion o ratificacion de
la Junta General de Accionistas aquellas decisiones que, cualquiera que sea su naturaleza
juridica, entrafien una modificacién esencial de la actividad efectiva de la Sociedad. En todo
caso, son competencia de la Junta General de Accionistas las siguientes materias:

a) La aprobacion de las cuentas anuales, la aplicacion del resultado y la aprobacion de la
gestion social.

b) El nombramiento y separacion de los administradores, de los liquidadores y, en su caso,
de los auditores de cuentas, asi como el ejercicio de la accion social de respodadaioihtra
cualquiera de ellos.

c) La modificacion de los estatutos sociales.

d) Elaumento y la reduccion del capital social, asi como la emision de obligaciones.
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e) Lasupresion o limitacién del derecho de suscripcion preferente y de asuncion preferente.

f) La adquisicién, la enajenacion o la aportacion a otra sociedad de activos esenciales. Se
presume el caracter esencial del activo cuando el importe de la operacién supere el
veinticinco por ciento del valor de los activos que figuren en el dltimo balance aprobado.

g) La transformacion, la fusion, la escision o la cesién global de activo y pasivo y el
traslado de domicilio al extranjero.

h) La disolucién vy liquidacién, y las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la
liquidacion de la Sociedad.

i) La aprobacién del balance final de liquidacion.

i) Latransferencia a entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta
ese momento por la propia Sociedad, aun cuando ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas,
incluso aunque no revistan la forma de segregacion.

k) La aprobacion de la politica de remuneraciones de los consejeros en los términos
establecidos por la Ley.

[) La autorizacién para la adquisicién derivativa de acciones propias.

m) La autorizacion o delegacion en el Consejo de Administracion de la ejecucion y adopcion
de acuerdos en los términos previstos legalmente.

n)  Decidir sobre los asuntos sometidos a su deliberacién y aprobacion por el Consejo de
Administracion.

0) &XDOHVTXLHUD RWURV DVXQWRYV TXH GHWHUPLQHQ OD OH

Décimo D: ORGLILFDFLYQ GH ORV DUWYV S&RQYRFDWRULD GH OD

FRQYRFDWRULD’ S3XHVWD D GLVSRVLFLYQ GH HQIROWDPDFLYQ

SiJLQD ZHE GH OD 6RFLHGDG  \ S'HUHFKR GH LQIRUPDFLYQ ¢

*HQHUDO®

Modificar el art. 5 del Reglamento de la Junta General que, en adelante y con derogacién expres
de su actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

3ARTICULO 5°.- CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL

1. Sin perjuicio de lo establecido en la LSC sobre la Junta Universal y la convacatori
judicial, las Juntas Generales de Accionistas habran de ser convocadas por el Consejo de
Administracion.

2. El Consejo de Administracion convocara la Junta General Ordinaria para su reunion
necesariamente dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio. La Junta General
Ordinaria sera valida aunque haya sido convocada o se celebre fuera de plazo.

3. El Consejo de Administracién debera, asimismo, convocar la Junta General Ordinaria o
Extraordinaria cuando lo soliciten socios que sean titulares de, al menos, el tres por ciento
del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la Juneadhdbn este

caso, la Junta General deberd ser convocada para celebrarse dentro de los dos meses
siguientes a la fecha en que se hubiere requerido notarialmente al Consejo de #alrionis

para su convocatoria. Asimismo, el Consejo de Administracion debera incluir en el orden del
dia el asunto o asuntos que hubieran sido objeto de la solicitud.

4. Sila Junta General Ordinaria no fuera convocada dentro del plazo legal indicado en el
presente articulo, podra serlo, a peticion de cualquier accionista, y, con audiencia de los
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miembros del Consejo de Administracion, por el Secretario judicial o Registrador Mercantil
del domicilio social. Esa misma convocatoria habra de realizarse respecto de la Junta
General Extraordinaria, cuando lo solicite el nimero de accionistas a que se refiere ebparraf
anterior y los administradores no hubiesen convocado la Junta General dentro del plazo de
dos meses siguiente a la fecha de la solicitud.

5. No obstante lo dispuesto en los parrafos anteriores, se podra celebrar Junta General y
tratar en ella cualquier asunto, sin necesidad de convocatoria previa si, estando presente o
UHSUHVHQWDGR WRGR HO FDSLWDO VRFLDO ORV DVLVWHQW

Maodificar el art. 6 del Reglamento de la Junta General que, en adelante y con derogacian expres
de su actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

3ARTICULO 6°.- ANUNCIO DE CONVOCATORIA

1. La convocatoria, tanto para las Juntas Generales Ordinarias como para las
Extraordinarias, se realizara mediante anuncio publicado en la pagina web de la Sociedad
debidamente creada e inscrita en el Registro Mercantil correspondiente de conformidad con
lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital, por lo menos, un mes aatéscha |
fijada para su celebracion, salvo en los casos en los que la Ley prevea un plazo superior.

El anuncio de convocatoria expresara el caracter de Ordinaria o Extraordinaria, la fecha en

la que el accionista debera tener registradas a su nombre las acciones para poder participar
y votar en la Junta, el lugar de celebracion, la fecha de la reunién en primera convocatoria,
la hora, el cargo de la persona o personas que realicen la convocatoria, asi como todos los
asuntos que hayan de tratarse y cualesquiera otras informaciones que sean requeridas por la
normativa aplicable en cada momento. Asimismo, el anuncio podré hacer constar larfecha e
la que, si procediera, se reunira la Junta General en segunda convocatoria. Entre la primera
y la segunda reunién debera mediar, por lo menos, un plazo de veinticuatro horas. En la
medida de lo posible, se advertira a los accionistas sobre la mayor probabilidad de que la
Junta General se celebre en primera o segunda convocatoria.

El anuncio incluird asimismo mencién al derecho de los accionistas de hacerssergpre

en la Junta General por otra persona, aunque ésta no sea accionista, asi como al derecho de
informacién y asistencia a la misma, detallandose en la pagina web de la Sociedad los
procedimientos y las condiciones para ejercer estos derechos.

En la convocatoria de la Junta General Ordinaria se hara mencion expresa del derecho de
todo accionista a obtener de la Sociedad, de forma inmediata y gratuita, los documentos que
vayan a ser sometidos a aprobacion y el informe de los auditores de cuentas, en su caso.
Cuando la Junta General Ordinaria o Extraordinaria deba decidir sobre la modificacion de

los estatutos sociales, se expresaran en el anuncio de convocatoria, con la debida claridad,
los extremos que hayan de modificarse y el derecho que corresponde a todos los accionistas
a examinar en el domicilio social, el texto integro de la modificacién propuestafgrahe

sobre la misma, asi como el pedir la entrega o el envio de dichos documentos.

El anuncio de convocatoria sera firmado por quien tenga facultad para certificar los acuerdos
sociales.

2. Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social, podran
solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de una Junta General Ordinaria
de Accionistas incluyendo uno o méas puntos en el orden del dia. El ejercisite dereecho

debera hacerse mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en el domicilio socia
dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la convocatoria. Asimismo, los
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accionistas que representen el cinco por ciento del capital social podran, en el mismo plazo
sefalado en el péarrafo anterior, presentar propuestas de acuerdo fundamentadas sobre
asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el orden del dia de una Junta General ya
convocada, dentro del ambito de competencia de la Junta General.

En el supuesto de que las acciones de la Sociedad sean admitidas a negociacién en un
mercado secundario oficial de valores, los anteriores porcentajes minimosndel por
ciento seran del tres por ciento.

El complemento de la convocatoria debera publicarse con quince dias de antelacion como
minimo a la fecha establecida para la reunion de la Junta General. Las citadas propuestas de
acuerdo fundamentadas se publicaran en la pagina web corporativa de la Sociedad, en los
términos establecidos por la normativa aplicable. La falta de publicacion del complemento de
la convocatoria en el plazo legalmente fijado ser&d causa de impugnacién de la Junta General.

Cuando algun accionista haya ejercido los citados derechos de completar el orden del dia o
presentar nuevas propuestas de acuerdo, la Sogieda

a) Difundird de inmediato tales puntos complementarios y nuevas propuestas de acuerdo.

b) Hara publico el modelo de tarjeta de asistencia o formulario de delegacién de voto o
voto a distancia con las modificaciones precisas para que puedan votarse los nuevos puntos
del orden del dia y propuestas alternativas de acuerdo en los mismos términos que los
propuestos por el Consejo de Administracion.

c) Con posterioridad a la Junta General de accionistas, comunicara el desglose del voto
sobre tales puntos complementarios o propuestas alternativas.

3. El Consejo de Administracién podra requerir la presencia de un Notario para que asista
a la celebracién de la Junta General y levante acta de la reunion. Debera hacerlo siempre
que, con cinco dias de antelacion al previsto para la celebracion de la junta, loesolicit
accionistas que representen, al menos, el uno por ciento del capital social.

4. Sila Junta General, debidamente convocada, no se celebrara en primera convocatoria,
ni se hubiese previsto en el anuncio la fecha de la segunda, debera ésta ser anunciada, con
los mismos requisitos de publicidad que la primera, dentro de los quince diantegla la

fecha de la Junta General no celebrada y con al menos diez dias de antelacién a la fecha de
OD UHXQLYQ ~

Modificar el art. 7 del Reglamento de la Junta General que, en adelante y con derogaegan expr
de su actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

3ARTICULO 7°.- PUESTA A DISPOSICION DE INFORMACION DESDE LA FECHA
DE LA CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DE LA SOCIEDAD

1. Ademas de lo exigido por disposicion legal o estatutaria y de lo preisteste
Reglamento, desde la fecha de publicacién de la convocatoria de la Junta General, la
Sociedad publicar4 en su pagina web el anuncio de convocatoria, el texto integro de las
propuestas de acuerdos que hubiese ya formulado el Consejo de Administracion en relacién
con los puntos del orden del dia, asi como aquellos informes que sean preceptivos 0 que se
determinen por el Consejo de Administracion.

2. Ademas, desde la fecha del anuncio de convocatoria se incorporara a la pagina web de
la Sociedad toda aquella informacion requerida legalmente o que se estime til o coevenient
para facilitar la asistencia y participacion de los accionistas en la Junta Generhlyarto,

en su caso Y a titulo ilustrativo, lo siguiente:
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a) Procedimiento para la obtencién de la tarjeta de asistencia.

b) Informacion sobre el lugar donde vaya a celebrarse la Junta General y la forma de llegar
y acceder al mismo.

c) Informacién, en su caso, sobre sistemas o procedimientos que faciliten el seguimiento de
la Junta General a distancia.

d) Informacién sobre la forma en que el accionista puede ejercer su derecho de informacion
(correo, correo electrénico y, en su caso, otros datos analogos).

e) Los formularios que deberan utilizarse para el voto por representacion y a distancia,
salvo cuando sean enviados directamente por la Sociedad a cada accionista. En el caso que
no puedan publicarse en la pagina web por causas técnicas, la sociedad debera indicar en
ésta cdmo obtener los formularios en papel, que deberd enviar a todo accionista que lo
solicite.

f) En su caso, el complemento de la convocatoria de la Junta General y a medida que se
reciban, se incluiran también las propuestas de acuerdos presentadas por los accionistas.

g) El ndmero total de acciones y derechos de voto en la fecha de la convocatoria,
desglosados por clases de acciones, si existieran.

h) En caso de nombramiento, ratificacion o reelecciéon de miembros del Consejo de
Administracion, la identidad, el curriculo y la categoria a la que pertenezca cada uno de ellos,
asi como la propuesta e informes correspondientes. Si se tratase de persona juridica, la
informacién debera incluir la correspondiente a la persona fisica que se vaya a nomlarar par

el ejercicio permanente de las funciones propias del cargo.

3. Asimismo, la Sociedad publicard en su pagina web con antelacién suficiente a la
celebracién de la Junta General ordinaria, aunque su difusion no sea obligatoria, el informe

sobre la politica de responsabilidad social corporativa en aquellos casos en el que el mismo
KD\D VLGR HODERUDGR °

Modificar el art. 8 del Reglamento de la Junta General que, en adelante y con derogacian expres
de su actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

3ARTICULO 8°.- DERECHO DE INFORMACION PREVIO A LA CELEBRACION DE
LA JUNTA GENERAL

1. Hasta el quinto dia anterior al previsto para la celebracién de la Junta, los acei®nist
podran solicitar a los administradores las informaciones o aclaraciones que estimen precisas
acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia, o bien formular por escrito las
preguntas que consideren oportunas. Los Administradores estaran obligados a facilitar la
informacién por escrito hasta el dia de la celebracién de la Junta.

2. Ademas, con la misma antelacién y forma, los accionistas podran solicitar informaciones
o aclaraciones o formular preguntas por escrito acerca del informe del auditor, en su caso, y
de la informacion accesible al puablico que se hubiera facilitado por la Sociedad al Mercado
Alternativo Bursatil desde la celebraciéon de la dltima Junta GenerbhlCénhsejo de
Administracion estard obligado a facilitar por escrito la informacion solicitada hastéel d

de la celebracion de la Junta General.

3. Los administradores estaran obligados a proporcionar la informacion solicitada al amparo
de los dos apartados anteriores, salvo que esa informacion:

() Resulte innecesaria para la tutela de los derechos del socio.
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(i) Existan razones objetivas para considerar que la informacion solicitada podizanse
para fines extrasociales.

(iii) Existan razones objetivas para considerar que la publicidad de la informacién solicitada
perjudique a la Sociedad, o a las sociedades vinculadas.

En ningln caso podra denegarse la informacion solicitada, cuando esta venga apoyada por
accionistas que representen, al menos, el veinticinco por ciento del capital social.

4. Las solicitudes vélidas de informaciones, aclaraciones o preguntas realizadas por escrito
y las contestaciones facilitadas por escrito por los administradores se incluiran en la pagina
web de la Sociedad.

Las solicitudes de informacion podran realizarse mediante la entrega de la peticién en el
domicilio social, 0 mediante su envio a la Sociedad por correspondencia postal uedios m

de comunicacion electrénica a distancia dirigidos a la direccion que especifique el
correspondiente anuncio de convocatoria o, en defecto de dicha especificacion, a la Oficina
del Accionista. Seran admitidas como tales aquellas peticiones en las que el documento
electronico en cuya virtud se solicita la informacion incorpore la firma electrdagamente
reconocida empleada por el solicitante, u otros mecanismos que, mediante acuerdo adoptado
al efecto con caracter previo y debidamente publicado, considere el Consejo de
Administracion que rednen adecuadas garantias de autenticidad y de identificacion del
accionista que ejercita su derecho de informacion.

Cualquiera que sea el medio que se emplee para la emision de las solicitudesnlacidn,

la peticion del accionista debera incluir su nombre y apellidos, acreditando las acdenes

las que es titular, con objeto de que esta informacién sea cotejada con la relacion de
accionistas y el nUmero de acciones a su nombre que, en su caso, sea facilitada por la
Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores,
S.A. (Sociedad de Sistemas o Iberclear), para la Junta General de que se trate. Correspondera
al accionista la prueba del envio de la solicitud a la Sociedad en forma y plazo. Ioa pagi
web de la Sociedad detallara las explicaciones pertinentes para el ejercicio del derecho de
informacion del accionista, en los términos previstos en la normativa aplicable.

5. Las peticiones de informacion reguladas en este articulo se contestardn, una vez
comprobada la identidad y condicidn de accionista del solicitante, antes de la Junta General
de Accionistas.

6. El Consejo de Administracion podra facultar a cualquiera de sus miembros, a los
Presidentes de las comisiones de él dependientes o a su Secretario o Vicesecretayi®, para
en nombre y representacién del Consejo, respondan a las solicitudes de informacion
formuladas por los accionistas.

7. Elmedio para cursar la informacién solicitada por los accionistas sera el mismo a travé
del cual se formulé la correspondiente solicitud, a menos que el accionista sefialéaal efec
otro distinto de entre los declarados idéneos de acuerdo con lo previsto en este dticulo.
todo caso, los administradores podran cursar la informacion en cuestion a través de correo
FHUWLILFDGR FRQ DFXVH GH UHFLER R EXURIDJ[ -

Décimo E: ORGLILFDFLYQ GH ORV DUWV S'HUHFKR GH DVLVWHQF
S30DQLILFDFLYQ PHGLRV \ OXJDU GH FHOHEUDFLYQ GH OD -XQ

Modificar el art. 9 del Reglamento de la Junta General que, en adelante y con derogacién expres
de su actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:
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SARTICULO 9°.- DERECHO DE ASISTENCIA

1. Los accionistas tienen derecho de asistir a la Junta General cualquiera que sea el numer
de acciones de que sean titulares siempre que consten inscritas a su nombre en el registro de
anotaciones en cuenta correspondiente con, al menos, cinco dias naturales de antelacién a
aguel en que haya de celebrarse la Junta General. Adicionalmente, sera requisitsigtira a

a la Junta General que el accionista se provea de la correspondiente tarjeta de asistenci

del certificado expedido por la entidad encargada del registro de anotaciones en cuenta, que
en cada caso corresponda o el documento que, conforme a derecho, le acredite como
accionista.

2. Aguellos accionistas que acudan personalmente, o a través de su representante, al lugar
de celebracién de la Junta General en el dia fijado para la misma, presentaran su tarjeta de
DVLVWHQFLD FRQIRUPH D OR SUHYLVWR HQ HO SUHVHQWH 51

Madificar el art. 11 del Reglamento de la Junta General que, en adelante y conidiemgaesa
de su actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

3ARTICULO 11°.- REPRESENTACION

1. Sin perjuicio de la asistencia de las entidades juridicas accionistas a través de quien
tenga el poder de su representacion, todo accionista que tenga derecho de asistir podra
hacerse representar en la Junta General por medio de cualquier persona, ya sea ésta
accionista o no de la Sociedad.

2. La representacion es siempre revocable y la asistencia personal del representado a la
Junta tendra el valor de revocacion. Como regla general, y siempre que pueda acreditarse la
certeza de la fecha, se tendra por valida la Ultima actuacion realizada por el acciamtieta

de la celebracién de la Junta General. De no existir tal certeza, el voto del accionista
prevalecera sobre la delegacion.

3. Larepresentacion debera conferirse con caracter especial para cada Junta General, por
escrito o por los medios de comunicacion a distancia cuya utilizacién se hubiera previsto por
el Consejo de Administracion expresamente en la convocatoria, siempre que se cumplan los
requisitos previstos en la citada convocatoria y, en todo caso, se garantice debidamente la
identidad del representado y del representante.

4. Cuando se confiera por medios de comunicacion a distancia, sélo se reputara valida la
que se efectue:

(i) Mediante correspondencia escrita postal, remitiendo a la Sociedad la tarjeta de
asistencia expedida por la entidad o entidades encargadas de la llevanza del registro de
anotaciones en cuenta o del formulario elaborado por la Sociedad para el voto a distancia,
debidamente firmada y cumplimentada por el accionista u otro medio escrito que, a juicio del
Consejo de Administracion en acuerdo previo adoptado al efecto y debidamente publicado,
permita verificar debidamente la identidad del accionista que confiere su representaciony la
del representante.

(i) A través de medios de comunicacion electronica a distancia que garanticen debidamente
la representacion atribuida y la identidad del representado.

5. Para su validez, la representacion conferida por cualquiera de los medios de
comunicacion a distancia citados en los apartados anteriores habrd de recibirse por la
Sociedad en los plazos y demés circunstancias de ejercicio previstas por el Consejo.
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6. Asimismo, los documentos en los que consten las representaciones para la Junta General
deberan incluir al menos las siguientes menciones:

() Fecha de celebracion de la Junta General y el orden del dia.

(i) Identidad del representado y del representante. En caso de no especificarsenderant
que la representacion ha sido otorgada, indistintamente, a favor del Presidente del Consejo
de Administracion, o de quien le sustituya.

(iii) Numero de acciones de las que es titular el accionista que otorgue la representacion.

(iv) En su caso, las instrucciones sobre el sentido del voto del accionista que otorga la
representacion en cada uno de los puntos del orden del dia.

7. EIl Presidente de la Junta General o las personas designadas por su mediacién, se
entenderan facultadas para determinar la validez de las representaciones conferidas y el
cumplimiento de los requisitos de asistencia a la Junta General.

8. La facultad de representacion se entiende sin perjuicio de lo establecidoeynparha
los casos de representacion familiar y de otorgamiento de poderes generales.

9. El representante podra tener la representacion de mas de un accionista,jtsicidim

en cuanto al ndmero de accionistas representados. Cuando un representante tenga
representaciones de varios accionistas, podra emitir votos de signo distinto en funcién de las
instrucciones dadas por cada accionista. Las entidades que aparezcan legitimadas como
accionistas en virtud del registro contable de las acciones pero que actlen por deenta

diversas personas, podran en todo caso fraccionar el voto y ejercitarlo en sentido divergente

en cumplimiento de instrucciones de voto diferentes, si asi las hubieran recibido. Las
entidades intermediarias podran delegar el voto a cada uno de los titulares indirectos o a
WHUFHURY GHVLJQDGRV SRU HVWRV VLQ TXH SXHGD OLPLWD

Modificar el art. 13 del Reglamento de la Junta General que, en adelante y conidlemgaesa
de su actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

3ARTICULO 13°.- PLANIFICACION, MEDIOS Y LUGAR DE CELEBRACION DE LA
JUNTA GENERAL

1. La Sociedad podra transmitir en directo, a través de su pagina web, la celebracién de las
Juntas Generales de accionistas, previo acuerdo al respecto por el Consejo de Adsidinistra

y debiéndose de indicar expresamente en el correspondiente anuncio de convocatoria.
Asimismo, el Consejo de Administracién podra decidir, en atencion a las circunstéacias,
utilizacién de medios o sistemas que faciliten un mayor y mejor seguimiento de la Junta
General 0 una mas amplia difusion de su desarrollo.

En concreto, el Consejo de Administracion podra:
(i) procurar mecanismos de traduccién simultanea;

(i) establecer las medidas de control de acceso, vigilancia, proteccion y seguridad que
resulten adecuadas; y

(iif) adoptar medidas para facilitar el acceso de los accionistas discapacitados a la sala
donde se celebre la Junta General.

2. Enlasala o salas donde se desarrolle la Junta General, los asistentes no podran utilizar
aparatos de fotografia, de video, de grabacion, teléfonos mdviles o similares, salvo en la
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medida en que lo permita el Presidente. En el acceso podran establecerse mecanismos de
control que faciliten el cumplimiento de esta prevision.

3. LaJunta General se celebrara en el lugar que indique el anuncio de convocatoria dentro
del territorio nacional. Si en el anuncio no figurase el lugar de celebracion, se entepaera

OD -XQWD *HQHUDO WHQGUiI OXJDU HQ HO GRPLFLOLR VRFLDC
Décimo F: ORGLILFDFLYQ GH ORV DUWV S&ERQVWLWXHF IR GH OD

-XQWD *HQHUDO” S2UGHQDFLYQ GH OD -RQWYOWWMHVJIHUWUDO”
S)RUPDFLYQ GH OD QLVWD GH DVLVWHQWHV’

Modificar el art. 14 del Reglamento de la Junta General que, en adelante y con derogacién de su
version anterior, quedara redactado como sigue:

SARTICULO 14°.- CONSTITUCION DE LA JUNTA GENERAL. SUPUESTOS
ESPECIALES

1. LaJunta General quedara validamente constituida, en primera convocatoria, cuando los
accionistas, presentes o representados, posean, al menos, el veinticinco patedieapsital
suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria sera valida la constitucion cualquiera
gue sea el capital concurrente a la misma.

2. Lodispuesto en el parrafo anterior aplicara sin perjuicio de los quérums de constitucion
reforzados que la Ley o los estatutos establezcan para casos especiales.

3. Las ausencias que se produzcan una vez constituida la Junta General no afectaran a la
YDOLGH] GH VX FHOHEUDFLYQ °

Modificar el art. 15 del Reglamento de la Junta General que, en adelante y conidlemgaesa
de su actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

SARTICULO 15°.- MESA DE LA JUNTA GENERAL

1. La mesa de la Junta General estard compuesta por su Presidente y su Secretario y por
los restantes miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad.

2. La Junta General sera presidida por el Presidente del Consejo de Administracién o, en
su defecto, por el Vicepresidente; de haber varios Vicepresidentes, segun el orden que haya
establecido el Consejo de Administracion para su designacion; y a falta de Presidente y
Vicepresidente, por el miembro del Consejo de Administracién con mas antigliedad en el
cargo. En caso de igualdad, se escogera el consejero de mayor edad y si persistiese la
igualdad el Presidente de la Junta sera elegido por el Secretario mediante insacula@én ent
estos.

3. El Presidente estara asistido por un Secretario, un Vicesecretario, o por ambos. Sera
Secretario de la Junta General el Secretario del Consejo de Administraciérelycaso de

gue éste no asista personalmente, el Vicesecretario. En su defecto, actuara como Secretario
la persona que elijan los asistentes, que podra ser no accionista, en cuyo caso tendra voz pero
no voto.

El Presidente, aun cuando esté presente en la sesion, podra encomendar la direccion del
debate al Secretario o al miembro del Consejo de Administracion que estime oportuno.
Asimismo, el Presidente podra hacerse asistir, si lo desea, por cualquier experto que tenga
SRU FRQYHQLHQWH °

Madificar el art. 16 del Reglamento de la Junta General que, en adelante y conidiemgaesa
de su actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:
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SARTICULO 16°.-ORDENACION DE LA JUNTA GENERAL

1. Sin perjuicio de lo previsto en los Estatutos Sociales y en la normativa aplicable,
corresponde al Presidente las siguientes funciones:

a) Declarar la Junta General validamente constituida.

b) Dirigir y establecer el orden de las deliberaciones e intervenciones jielmpds
asignados a ellas conforme a lo previsto en este Reglamento.

c) Ponertérmino a los debates cuando estime suficientemente debatido el asunto y ordenar
las votaciones.

d) Resolver las dudas que se susciten sobre el orden del dia y la lista de asistentes.
e) Proclamar la aprobacion de los acuerdos.
f)  Abriry levantar la sesion y, en su caso, acordar su suspension.

g) En caso de que algun accionista se encontrase con la obligacion legal de abstenerse de
la votacion por encontrarse en situacion de conflicto de interés, impedir el votehde di
accionista.

h) En general, ejercitar todas las facultades, incluyendo las de orden y disciplina, que sean
necesarias para la mejor ordenacion del desarrollo de la reunion, pudiendo llegar a disponer
la expulsion de quienes perturben el normal desarrollo de la reunién, incluyendo la
interpretacion de lo previsto en este Reglamento.

Asimismo, durante la celebracion de la Junta General ordinaria, el Presidente del Consejo de
Administracion informard verbalmente a los accionistas, con suficiente detalle, de los
aspectos mas relevantes del gobierno corporativo de la Sociedad.

2. Por su parte, el Secretario ademas de las facultades previstas al efectdestatagos
Sociales y en la normativa aplicable, deberé (i) dar cuenta del quérum de constitucion de la
Junta General, (ii) velar porque las actuaciones de la mesa de la Junta cumplaa con |
normativa aplicable y con lo previsto en el presente Reglamento, (iii) leer las propuestas de
acuerdo sometidas por el Consejo de Administracion a la aprobacion de la Junta, y (iv)
UHGDFWDU HQ VX FDVR HO DFWD GH OD VHVLYQ °

Modificar el art. 17 del Reglamento de la Junta General que, en adelante y cagidaregpresa
de su actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

3ARTICULO 17°.- REGISTRO DE ACCIONISTAS

1. En el lugar y dia previstos para la celebracion de la Junta General, en primera o en
segunda convocatoria, y desde dos horas antes de la hora anunciada para el comienzo de la
reunion (salvo que otra cosa se especifique en el anuncio de convocatoria), podran los
accionistas, o quienes validamente los representen presentar al personal encargado del
registro de accionistas sus respectivas tarjetas de asistencia o formularios de repiésentac

y, en su caso, los documentos que acrediten la representacion que les ha sido corferida. N
seran admitidas las tarjetas de asistencia y documentos de representacion de sglienes
presenten al personal encargado del registro de accionistas después de la hora estableci
para el inicio de la Junta General, sin perjuicio de lo previsto en el articulodEd gresente
Reglamento.
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2. El registro de accionistas presentes y representados concurrentes se efectuara por las
personas designadas, a tal efecto, por el Secretario utilizando, en su caso, los medios técnicos
que se consideren adecuados.

3. Los accionistas que emitan sus votos a distancia, en la medida y de conformidad con lo
previsto en los Estatutos Sociales y en este Reglamento, deberan ser tenidos en cuenta a
HIHFWRYVY GH FRQVWLWXFLYyQ GH OD -XQWD *HQHUDO FRPR SU!

Madificar el art. 18 del Reglamento de la Junta General que, en adelante y conidiemgaesa
de su actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

SARTICULO 18°.- FORMACION DE LA LISTA DE ASISTENTES E INICIO DE LA
SESION

1. Una vez finalizado el proceso de registro de tarjetas de asistencia y represegac
de constatarse la existencia de quérum suficiente, se formara la lista de asistentes.

2. Una vez formada la lista de asistentes, se facilitara a los accionistas o, en su caso, a los
representantes de éstos, que accedan con retraso al lugar de celebracion de la Junta General,
una invitacion a fin de que, siempre que asi lo deseen, puedan seguir el desarrollo de la

reunion (en la misma sala de celebracién o, si se estima oportuno por la Sociedad para evitar

confusiones durante la Junta General, en una sala contigua desde donde puedan seguirla),
pero ni los referidos accionistas y representantes (ni sus representados) seran incluidos en la
lista de asistentes.

3. En el lugar, dia y hora fijados para su celebracion, en primera o en segunda
convocatoria, segun sea el caso, una vez constituida la Mesa y formada la lista de asistentes,
dara comienzo la Junta General.

4. En primer lugar, el Secretario dara lectura a la convocatoria legal de la reunion.
Seguidamente, el Secretario leera publicamente los datos globales que resulten de la lista de
asistentes, especificando el nimero de accionistas con derecho a voto presentes (acluyend
aquéllos que, en su caso, hayan ejercitado el voto a distancia) y representados que concurren
a la reunion, el numero de acciones correspondientes a unos y otros y el porcentaje te capita
gue representan, especificando, en su caso, el que corresponde a los accionistas con derecho
a voto. A continuacion, el Presidente declarara validamente constituida la JunteaGene

primera o0 en segunda convocatoria, segun corresponda.

5. Declarada la constitucion de la Junta General y sin perjuicio de su derechmaldo

las manifestaciones que consideren oportunas en el turno de intervenciones, los accionistas
concurrentes podran expresar al notario al que se hubiere requerido para asistir ga, en
defecto, al Secretario), para su debida constancia en el acta de la Junta General cualquier
reserva o protesta que tuvieren sobre la valida constitucion de la Junta General o sobre los
datos globales de la lista de asistentes a los que con anterioridad se hayaalagopublica,

sin que ello conlleve demora, interrupciéon o aplazamiento del desarrollo normal de la
reunion.

6. Silalista de asistentes no figurase al comienzo del acta de la Junta General, se@adjunt

a ella por medio de anexo firmado por el Secretario de la Junta General con el visto bueno
del Presidente. La lista de asistentes podra formarse también mediante fichevgorarse

a soporte informatico. En estos casos, se consignara en la propia acta el medio utilizado y se
extendera en la cubierta precintada del fichero o del soporte la oportuna diligencia de
identificacion firmada por el Secretario de la Junta General con el visto bueno del
SUHVLGHQWH °
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DécimoG:ORGLILFDFLYQ GH ORV DUWV S, OWHUYHQFLRQHV GH O
LOQIRUPDFLYQ GXUDQWH OD FHOHEUDFLYQ GH OD -XQWD *HQHUL

Madificar el art. 20 del Reglamento de la Junta General que, en adelante y conidiemgaesa
de su actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

SARTICULO 20°.- INTERVENCIONES DE LOS ACCIONISTAS

1. Las intervenciones de los accionistas se produciran por el orden en que sean llamados
al efecto por la mesa, previa fijacion de los turnos de intervencion por el Presidente.

2. En ejercicio de sus facultades de ordenacion del desarrollo de la Junta Gengiral,
perjuicio de otras actuaciones, el Presidente podra:

(i) concedery retirar el uso de la palabra;

(i) determinar el tiempo maximo asignado a cada intervencién, que debera ser inicialmente
igual para todas;

(iii) acordar, en su caso, la prérroga del tiempo inicialmente asignado a cada accionista para
su intervencién o reducirlo, en funcién del objeto y contenido de la intervencion;

(iv) limitar el tiempo de uso de la palabra de los accionistas cuando considere que un asunto
se encuentra suficientemente debatido;

(v) solicitar a los accionistas intervinientes que aclaren cuestiones que no hayan quedado
suficientemente explicadas durante su intervencion;

(vi) moderar las intervenciones de los accionistas para que se circunscriban a los asuntos
propios de la Junta General y se abstengan de realizar manifestaciones improcedentes o de
ejercitar de un modo abusivo u obstruccionista su derecho;

(vii) anunciar a los intervinientes que esta préximo a concluir el tiempo de sueintéin

para que puedan ajustar su discurso y, cuando hayan consumido el tiempo concedido para su
intervencion o si persisten en las conductas descritas en el epigrafe (v) anterior, retirarles el
uso de la palabra;

(viii) si considerase que su intervencion puede alterar el normal desarrollo de la

reunion, pedirles que abandonen el local y, en su caso, adoptar, para ello, las medidas
auxiliares que resulten necesarias; y en el caso de que algun interviniente pretenda replicar,

otorgar R QR VHJ~Q FRQVLGHUH RSRUWXQR HO XVR GH OD SDOI

Modificar el art. 21 del Reglamento de la Junta General que, en adelante y conidlemgaesa
de su actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

3ARTICULO 21°.- DERECHO DE INFORMACION DURANTE LA CELEBRACION DE
LA JUNTA GENERAL

1. Durante el turno de intervenciones, todo accionista podra solicitar verbalmente las
informaciones o aclaraciones que estime precisas acerca de los asuntos comprendidos en el
orden del dia, asi como acerca de la informacién accesible al publico que la Sociedad hubiera
facilitado al Mercado Alternativo Bursatil o al mercado secundario oficial omele&ue se
encuentre cotizando, y acerca del informe del auditor, en su caso. Para ello, debera haberse
identificado previamente conforme a lo previsto en el Articulo 19.

2. Los administradores estaran obligados a proporcionar la informacion solicitada al
amparo del apartado anterior, salvo que esa informacion:

(i) Resulte innecesaria para la tutela de los derechos del socio.
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(i) Existan razones objetivas para considerar que la informacion solicitada podizarse
para fines extrasociales.

(iii) Existan razones objetivas para considerar que la publicidad de la informacién solicitada
perjudique a la sociedad, o a las sociedades vinculadas.

En ningln caso podra denegarse la informacién solicitada, cuando esta venga apoyada por
accionistas que representen, al menos, el veinticinco por ciento del capital social.

3. Lainformacién o aclaracion solicitada sera facilitada por el Presidente o &aso y

por indicacion de éste, por el Consejero Delegado, los Presidentes de las comisiones del
consejo, el Secretario o0 Vicesecretario, cualquier administrador o, si resultare cemeni
cualquier empleado o experto en la materia. El Presidente determinara en cada caso, y en
funcién de la informacién o aclaracion solicitada, si lo mas conveniente para el adecuado
funcionamiento de la Junta General es facilitar las respuestas de forma individualizasha o bi
agrupada por materias.

4. En caso de que no sea posible satisfacer el derecho del accionista en el acto de la Junta
General, los administradores facilitaran por escrito la informacién solicitada aloaista
interesado dentro de los siete dias siguientes al de la terminaci@hDle- XQWD *HQHUDO

Décimo H: ORGLILFDFLYQ GH ORV DUWV SORWDFLYQ GH ODV
S$GRSFLYQ GH ORV DEXHUGRV \ ILQDOL]DFLYQ GH OD -XQWD *H
\ S3XEOLFLGDG GH ORV DFEXHUGRV’

Modificar el art. 23 del Reglamento de la Junta General que, en adelante y cagidaregpresa
de su actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

SARTICULO 23°.- VOTACION DE LAS PROPUESTAS DE ACUERDOS

1. Una vez finalizadas las intervenciones de los accionistas y facilitadas, en su caso, las
informaciones o aclaraciones conforme a lo previsto en este Reglamento, se someteran a
votacion las propuestas de acuerdos sobre los asuntos comprendidos en el orden del diay, en
caso de existir, sobre aquellos otros que, por mandato legal, no sea preciso que figuren en él,
correspondiendo al Presidente en relacion con estos ultimos decidir el orden en que se
someteran a votacion.

2. Se permite el fraccionamiento del voto a fin de que los intermediarios finangieros
aparezcan legitimados como accionistas pero actiuen por cuenta de clientes distintos, puedan
emitir sus votos conforme a las instrucciones de éstos. No sera necesario que el Secretario dé
lectura previa a aquellas propuestas de acuerdo cuyos textos hubiesen sido fadlitesios
accionistas al comienzo de la sesién, salvo cuando, para todas o alguna de las propuestas, asi
lo solicite cualquier accionista o, de otro modo, se considere conveniente por el Presidente.
En todo caso, se indicara a los asistentes el punto del orden del dia al que se refiere la
propuesta de acuerdo que se somete a votacion.

3. En la Junta General deberan votarse separadamente aquellos asuntos que sean
sustancialmente independientes. En todo caso, aunque figuren en el mismo punto del orden
del dia, deberan votarse de forma separada: (a) el nombramiento, la ratificacion, la
reeleccion o la separacion de cada administrador; (b) en la modificacion de estatutos sociales,
la de cada articulo o grupo de articulos que tengan autonomia propia y (c) aquellos asuntos
en los que asi lo disponga en los Estatutos de la Sociedad.

4. El proceso de adopcion de acuerdos se desarrollara siguiendo el orden del dia previsto
en la convocatoria. En primer lugar se someterdn a votacion las propuestas de acuerdo qu
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en cada caso haya formulado el Consejo de Administracién. En todo caso, aprobada una
propuesta de acuerdo, decaeran automaticamente todas las demas relativas al mismo asunto
gque sean incompatibles con ella, sin que, por tanto, proceda someterlas a votacion.

5. Por regla general y sin perjuicio de que, a juicio del Presidente, atendidas las
circunstancias o la naturaleza o contenido de la propuesta, puedan emplearse otros sistemas
alternativos, el computo de la votacion de las propuestas de acuerdos se efectuara mediante
el siguiente procedimiento:

(i) Se efectuara por un sistema de deduccion negativa la votacion de las propuestas de
acuerdos relativas a asuntos comprendidos en el orden del dia o que sin estar comprendidos
hayan sido asumidas por el Consejo de Administracién. A estos efectos se consideraran votos
a favor los correspondientes a todas las acciones concurrentes a la reunién, presentes y
representadas, deducidos (a) los votos correspondientes a las acciones cuyos titulares o
representantes manifiesten que votan en contra, votan en blanco o se abstienen, mediante la
comunicacion o expresion de su voto o abstencion al notario (o, en su defecto, al Secretario o
al personal que lo asista), para su constancia en acta, (b) los votos correspondientes a las
acciones cuyos titulares hayan votado en contra, en blanco o hayan manifestado expresamente
su abstencion, a través de los medios de comunicacion a que se refiere este Reglamento, y (c)
los votos correspondientes a las acciones cuyos titulares o representantes hayan abandonado
la reunién con anterioridad a la votacion de la propuesta de acuerdo de que se trate y hayan
dejado constancia de tal abandono ante el notario (0, en su defecto, el Secretario o al personal
gue asista).

(i) Se efectuard por un sistema de deduccién positiva la votacion de las propuestas de
acuerdos relativas a asuntos no comprendidos en el orden del dia o de propuestas no asumidas
por el Consejo de Administracién. A estos efectos, se consideraran votos contrarios los
correspondientes a todas las acciones concurrentes a la reunion, presentes y representadas,
deducidos (a) los votos correspondientes a las acciones cuyos titulares o representantes
manifiesten que votan a favor, votan en blanco o se abstienen, mediante la comuwicacion
expresion de su voto o abstencion al notario (o, en su defecto, ante al Secrgtarsmnal

gue le asista), para su constancia en el acta, y (b) los votos correspondientes a las acciones
cuyos titulares hayan votado a favor, en blanco o hayan manifestado expresamente su
abstencion a través de los medios de comunicacion a que se refiere este Reglamento.

Para la adopcion de acuerdos relativos a asuntos no comprendidos en el orden del dia, no se
consideraran como acciones concurrentes presentes, ni tampoco representadas, las de
aguellos accionistas que hubieren participado en la Junta General a través de medios de
votacion a distancia. Para la adopcion de alguno de los acuerdos a que se refiere el articulo
526 de la LSC, no se considerardn como representadas, hi tampoco como presentes, aquellas
acciones respecto de las cuales no se pueda ejercitar el derecho de voto por aplicacién de lo
establecido en dicho precepto.

(i) Las comunicaciones o manifestaciones al notario (o, en su defecto, al Secretdrio o
personal que lo asista) previstas en el parrafo precedente y relativas al sedekidoto o
abstencion podran realizarse individualizadamente respecto de cada una de las propuestas
de acuerdos o conjuntamente para varias o para todas ellas, expresando al notario (o, en su
defecto, al Secretario o al personal que lo asista) la identidad y condiciéiongsta o
representante- de quien las realiza, el nimero de acciones a que se refieren y eldséntido
YRWR R HQ VX FDVR OD DEVWHQFLYQ ~

27



Maodificar el art. 24 del Reglamento de la Junta General que, en adelante y cagidaregpresa
de su actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

SARTICULO 24°.- ADOPCION DE ACUERDOS Y FINALIZACION DE LA JUNTA
GENERAL

1. Los acuerdos de la Junta General se tomaran por mayoria simple de los votos de los
accionistas presentes o representados en la Junta, entendiéndose adoptado un acuerdo
cuando obtenga mas votos a favor que en contra del capital presente o representado, salvo en
los casos en que la Ley o los Estatutos exijan una mayoria distinta. En los acuerdos relativos
a asuntos no comprendidos en el orden del dia se excluirdn de la base para el cdmputo de la
mayoria anteriormente indicada las acciones que participen a través de voto a distancia.

2. El Presidente declarar4d aprobados los acuerdos cuando tenga constancia de la
existencia de votos a favor suficientes, sin perjuicio de dejar constancia en el Acta del senti
del voto o abstencién de los accionistas asistentes que asi lo indiquen al notario (©@sm su

al Secretario o personal que lo asista).

3. Finalizada la votacion de las propuestas de acuerdo y proclamado su resultado por el
Presidente, concluird la celebracion de la Junta General y el Presidente declarara levantada
OD VHVLYQ ~

Modificar el art. 25 del Reglamento de la Junta General que, en adelante y cagidaregpresa
de su actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

SARTICULO 25°.- ACTA DE LA JUNTA GENERAL

Los acuerdos de la Junta General se consignaran en acta que se extendera o transcribira
en el libro de actas llevado al efecto. El acta podra ser aprobada por la propia Junta
General a continuacion de haberse celebrado, y, en su defecto, y dentro del plazo de quince
dias, por el Presidente de la Junta y dos socios interventores, uno en representacion de la
mayoria y otro por la minoria.

El acta aprobada en cualquiera de estas dos formas tendra fuerza ejecutiva a partir de la
fecha de su aprobacion.

El Consejo de Administraciéon podra requerir la presencia de notario para que levante acta
de la Junta General y estara obligado a hacerlo siempre que, con cinco dias de antelacién
al previsto para la celebraciéon de la Junta General, lo soliciten accionistas que
representen, al menos, el uno por ciento del capital social.

El acta notarial tendra la consideracién de acta de la Junta General y no necesitara la
DSUREDFLYQ SRU pvVWD

Madificar el art. 26 del Reglamento de la Junta General que, en adelante y conidiemgaesa
de su actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

SARTICULO 26°.- PUBLICIDAD DE LOS ACUERDOS

Sin perjuicio de la inscripcion en el Registro Mercantil de aquellos acuéndosbibles y

de las previsiones legales que en materia de publicidad de acuerdos sociales resulten de
aplicacion, la Sociedad comunicara al Mercado Alternativo Bursétil, mediante la oportuna
comunicacion de hecho relevante, los acuerdos aprobados, bien literalmente o mediante un
extracto de su contenido. El texto de los acuerdos correspondientes a las juntas generales
celebradas durante el ejercicio en curso y el anterior sera accesible igualmente a través de la
pagina web de la Sociedad. Asimismo, a solicitud de cualquier accionista o de quien le hubiere
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representado en la Junta General, el Secretario expedira certificacion de los acuerelos o d
DFWD QRWDULDO HQ VX FDVR ~

Décimol: ORGLILFDFLYQ GH ORV DUWV 3S$SUREDFLYQ"™ \ 33XEC

Madificar el art. 27 del Reglamento de la Junta General que, en adelante y conidiemgaesa
de su actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

SARTICULO 27°.- APROBACION

La aprobacion del presente Reglamento y de sus modificaciones posteriores corresponde a la
Junta General. La iniciativa para proponer la modificacion del Reglamento correspondera al
Consejo de Administracién. En el momento de la convocatoria de la Junta General que haya
de resolver sobre la referida propuesta se pondra a disposicion de los accionistas el texto
integro de la propuesta de modificacion y un informe justificativo elaborado por el Consejo
de Administracion”

Madificar el art. 28 del Reglamento de la Junta General que, en adelante y conidiemgaesa
de su actual redactado, tendra el siguiente tenor literal:

SARTICULO 28°.- PUBLICIDAD

Tras su aprobacion, el presente Reglamento serd objeto de comunicacién al Mercado
Alternativo Bursatil. Asimismo, el presente Reglamento se incluird en la pagina wab de |
6RFLHGDG

Décimo J:Introduccién de una nueva Disposicién Adicional.
3DISPOSICION ADICIONAL

Con ocasion de la convocatoria de la Junta General de Accionistas, y con la finalidad de

fomentar y facilitar la participacion informada de los accionistas, el Consejo de
Administracion podra poner a disposicion de aquellos una Guia del Accionista que explique

con claridad los aspectos mas relevantes de su funcionamiento y los procedimientos
establecidos para ejercitar sus derechos en la Junta General de Accionistas, en desarrollo de

ODV FXHVWLRQHYVY LQVWUXPHQWDOHY GHO SUHVHQWH 5HJODF

Décimo K: Refundiciéon del Reglamento de la Junta General.

Refundir en un unico texto el Reglamento de la Junta General de la Sociedad, en alascion a
modificaciones operadas en virtud de los acuerdos precedentes, el cual se adjuriaemn
[l

Acuerdo Undécimo.- Informacién a la Junta General sobre la derogacién y aprobacion del
texto integro del Reglamento del Consejo de Administracion.

Propuesta:

Tomar razén de que, con fecha 23 de mayo de 2018, el Consejo de Administracién aprobé por
unanimidad derogar en su totalidad y aprobar un nuevo texto integro del Reglamento del Consej
de Administracion para adaptarlo a las recomendaciones y practicas de buen golperatweor
contenidas en el Titulo XIV de la Ley de Sociedades de Capital y el Codigo de Buem&obie

de las Sociedades Cotizadas.

Si bien dichas disposiciones s6lo son aplicables a las sociedades cuyas acciones sanencuentr
admitidas a negociaciéon en un mercado secundario oficial de valores, se propone asumir
voluntariamente la mayor parte de dichas recomendaciones y buenas précticas, atendiendo (i) a
la condicién de la Sociedad de sociedad cuyas acciones se encuentran incorporadas en el Mercado
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Alternativo Bursatil y (ii) a la importancia que tiene que las sociedatieadas, aun en sistemas
multilaterales de negociacién, sean gestionadas de manera adecuada y transpaoeiatetar
esencial para la generacién de valor, la mejora de la eficiencia econdmica eeorefel la
confianza de los inversores.

La derogaciéon y aprobacién del nuevo texto refundido quedd condicionada, con caracter
suspensivo, a la aprobacién de la propuesta de modificacion de los Estatutos Sociales de la
Sociedad por la Junta General.

El nuevo texto refundido del Reglamento del Consejo de Administracion en el que se incorporan
las modificaciones mencionadas, asi como la memoria justificativa emitida Gomgié de
Auditoria, han sido puestas a disposicion de los accionistas con motivo de la corevolealari
presente Junta General.

Acuerdo Duodécimo.- Delegacion de facultades en el Consejo de Administracion para la
interpretacion, subsanacién, ejecucion, formalizacion e inscripcion de los acuerdos
adoptados.

Propuesta:

Facultar al Consejo de Administracion, sin perjuicio de las delegaciones inckndas
anteriores acuerdos y con toda la amplitud que fuera necesaria en Derecho, paralagecutar
anteriores acuerdos, pudiendo a tal efecto:

(a) Desarrollar, aclarar, precisar, interpretar, completar y subsanar lodascadoptados por

esta Junta General de accionistas o los que se produjeren en cuantas escriturasngasoguen

se otorgaren en ejecucion de los mismos y, de modo particular, cuantas omisionexs defect
errores, de fondo y/o de forma, impidieran el acceso de estos acuerdassycdasecuencias al
Registro Mercantil, Registro de la Propiedad o cualesquiera otros registros, publicos o privados.

(b) Ejecutar los acuerdos adoptados por esta Junta General de accionistas, realmatogo

actos o0 negocios juridicos sean necesarios o convenientes a dicho fin y otorgando cuantos
documentos publicos o privados se estimaren necesarios o convenientes para la mas plena eficaci
de estos acuerdos.

(c) Delegar, en uno o en varios de sus miembros, todas o parte de las facultades que estime
oportunas de entre las que corresponden al Consejo de Administracion y de cuantas le han sido
expresamente atribuidas por esta Junta General de accionistas, de modo conjunto o solidario.

(d) Determinar, en definitiva, todas las demas circunstancias que fueren precisas, adoptando y
ejecutando los acuerdos necesarios, publicando los anuncios y prestando las garandesnque f
pertinentes a los efectos previstos en la Ley, asi como formalizando los documentos precisos y
cumplimentando cuantos tramites fueren oportunos, procediendo al cumplimiento de cuantos
requisitos sean necesarios, de acuerdo con la Ley, para la mas plena ejecucién de lo acordado por
la Junta General de accionistas.

El Puerto de Santa Maria (Cadiz), a 24 de mayo de 2018.
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TITULO |

DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 1 °.- DENOMINACION

La sociedad se denominara CARBURES EUROPE, S.A. (en adelante, la
Sociedad

La Sociedad se regira por los presentes estatutos y, en cuanto en ellos

no esté expresamente previsto, por la Ley de Sociedades de Capital, o]
norma que la sustituya, y demas disposiciones normativas que le sean
aplicables. Todas las citas a la 4 ey ~ que consten en estos estatutos
sociales se entenderan hechas a la legislacion vigente aplicable y, en
particular, a la referida Ley de Sociedades de Capital, 0 norma que la
sustituya.

ARTICULO 2 °.- OBJETO SOCIAL

El objeto social de la Sociedad comprende la prestacién de servicios y
suministro de productos a través de la gestion del conocimiento, la
utilizacion de la tecnologia de vanguardia y procesos de innovacion
permanente a empresas de sectores industriales, la fabricacién de
composites en fibra de carbono y de otros materiales de elementos
estructurales y no estructurales, con utilizacién de nuevos materiales
en obra civil, asi como la prestacion de servicios de consultoria e

ingenieria.

Quedan excluidas del objeto social las actividades suje tas a normativa

especifica. Si alguna de las actividades incluidas en el obj eto social
estuviera reservada o se reservare por Ley a determinad a categoria de
profesionales, deberan realizarse a través de la persona q ue ostente la
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titulacion requerida, concretdndose el objeto social a la intermediacion o
coordinacion en relacion a tales prestaciones.

Las actividades integrantes del objeto social podran ser desarrolladas
total o parcialmente de forma indirecta, mediante la participacio nen
otras sociedades filiales o participadas con objeto idéntico o anélogo.

ARTICULO 3 °.- DOMICILIO SOCIAL

El domicilio de la Sociedad se establece en El Puerto de Santa Mari a
(Cédiz), Tecnoparque Bahia de Cadiz, Carretera de Sanlicar de
Barrameda, km 5,5, calle Ingenieria s/n, parcela 4.

ARTICULO 4 °.- DURACION

La duracion de la Sociedad sera indefinida y dio co mienzo a sus
operaciones sociales el veintiocho de noviembre del afio dos mil dos.

TITULO I

DEL CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES

ARTICULO 5°.- CAPITAL SOCIAL

El capital social es de treinta y seis millones veinticinco m il quinientos
setenta y uno con ocho céntimos de euro ( Y ), dividido
en doscientos once millones novecientas quince mil ciento veinticuatro
(211.915.124) acciones GH GLHFLVLHWH FpQWLPRV GH HXUR
valor nominal cada una de ellas, de la misma clase y serie. Las acciones

se encuentran totalmente suscritas y desembolsadas.
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ARTICULO 6 °.- REPRESENTACION DE LAS ACCIONES

Las acciones estaran representadas por medio de anotaciones en
cuenta y se constituyen como tales en virtud de la inscripcién en el
correspondiente registro contable.

La llevanza del registro de anotaciones en cuenta de la Sociedad
corresponde a la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A. (Iberclear), o entid ad que
le sustituya, y sus entidades participantes.

La legitimacion para el ejercicio de los derechos del accionista, incluida
en su caso la transmision, se obtiene mediante la inscripcion en e I
registro contable, que presume la titularidad legitima y habilit a al titular
registral a exigir que la Sociedad le reconozca como accionista. Dicha
legitimacién podra acreditarse mediante la exhibicion de los certi ficados
oportunos, emitidos por la entidad encargada de los registros contabl es.

ARTICULO 7 °.- DERECHO QUE CONFIEREN LAS ACCIONES

Todas las acciones confieren a su legitimo titular la condicién de
accionista, y le atribuyen los derechos reconocidos en la Ley y en estos
estatutos sociales, salvo en los casos previstos por aquélla.

ARTICULO 8°.- COPROPIEDAD, USUFRUCTO Y PRENDA DE ACCIONES

En caso de copropiedad, usufructo o prenda de acciones, se estara a lo
gue sobre estos puntos disponga la Ley.

ARTICULO 9°.- REGIMEN DE TRANSMISION DE ACCIONES
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Las acciones y los derechos econémicos que derivan de ellas, incluido
el derecho de suscripcion preferente, son libremente transmisibles por
todos los medios admitidos en Derecho.

No obstante lo anterior, el accionista que quiera adquirir una
participacion accionarial superior al 50% del capital social debera
realizar, al mismo tiempo, una oferta de compra, en los mismos

términos y condiciones, dirigida a la totalidad de los accionistas d ela
Sociedad.
El accionista que reciba, de un accionista o de un tercero, una o ferta

de compra de sus acciones en virtud de la cual, por sus términos y
condiciones de formulacién, las caracteristicas del adquirente y las
restantes circunstancias concurrentes, deba razonablemente deducir

gue tiene por objeto atribuir al tercero adquirente una participaci on
accionarial superior al cincuenta por ciento (50%) del capital social,

sOlo podra transmitir acciones que determinen que el adquirente

supere el indicado porcentaje si el potencial adquirente le acre dita que
ha ofrecido a la totalidad de los accionistas la compra de sus acciones

en los mismos términos y condiciones.

TITULO llI
ADMINISTRACION Y REPRESENTACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 10°.- ORGANOS DE LA SOCIEDAD

Son 6rganos de la Sociedad, la JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS,
como supremo Organo deliberante en que se manifiesta la voluntad

social, por decision de la mayoria, en los asuntos de su incumbencia, y
el CONSEJO DE ADMINISTRACION, al que corresponde la gestion,
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representacién y administracion de la Sociedad, con las facultades que
le atribuye la Ley y los presentes estatutos sociales.

CAPITULO |: JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

ARTICULO 11°.- COMPETENCIAS DE LA JUNTA GENERAL

Corresponde a los accionistas constituidos en Junta General, decidir por
mayoria en los asuntos que sean competencia legal de ésta.

Todos los accionistas, incluso los disidentes y los que no hayan
participado en la reunion, quedaran sometidos a los acuerdos de la

Junta General, sin perjuicio de los derechos y acciones que la Ley les
reconoce.

ARTICULO 12°.- CLASES DE JUNTAS GENERALES

Las Juntas Generales podran ser ordinarias y extraordinarias, y habran
de ser convocadas por el Consejo de Administracion de la Sociedad.

La Junta General Ordinaria, previamente convocada al efecto, se
reunira necesariamente dentro de los seis primeros meses de cada
ejercicio, para, en su caso, aprobar la gestion social, las cuentas del
ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacién del resultado.

Si la Junta General Ordinaria no fuera convocada dentro del
correspondiente plazo legal establecido, podra serlo, a solicitud de
cualquier accionista, previa audiencia de los administradores, por e
Secretario judicial o Registrador mercantil del domicilio socia l.
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Toda Junta General que no sea la prevista en el par rafo segundo de este
articulo, tendra la consideracion de Junta General Extraordinaria y habra
de celebrarse siempre que el 6rgano de administraci on lo estime
conveniente para los intereses de la Sociedad o cua ndo lo soliciten un
ndimero de accionistas titulares de, al menos, un tr es por ciento del
capital social, expresando en la solicitud los asun tos a tratar.

ARTICULO 13°.- CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL

Las Juntas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, deberan

ser convocadas mediante anuncio publicado en la pagina web de la
Sociedad o, en el caso de que no exista, el Boletin Oficial de | Registro
Mercantil y en uno de los periédicos de mayor circulacion en la provincia

en que la Sociedad tenga su domicilio, con un mes de ant elacion, como
minimo a la fecha sefialada para la reunion en primera convocatoria,
debiendo constar, en el anuncio todos los asuntos que hayan de
tratarse. Podra asimismo hacerse constar la fecha en que, si procediere,

se reunira la Junta en segunda convocatoria, debiendo mediar entre

ambas reuniones, por lo menos, un plazo de veinticuatro horas.

No obstante lo dispuesto en los parrafos anteriores, se podra celebrar
Junta General y tratar en ella cualquier asunto, sin necesidad de
convocatoria previa si, estando presente todo el capital social, los
asistentes aceptan por unanimidad su celebracion.

Lo dispuesto en los presentes estatutos sociales se entiende sin
perjuicio de lo dispuesto en las normas reguladoras de supuestos
especificos.

ARTICULO 14 °.- COMPLEMENTO A LA CONVOCATORIA

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento (5 %) del
capital social, podran solicitar que se publique un complemento a la
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convocatoria, incluyendo uno o mas puntos del orden del dia. El
ejercicio de este derecho debera hacerse mediante notificacion
fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los
cinco dias siguientes a la publicacion de la convocatoria.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento (5 %) del
capital social podran, en el mismo plazo sefialado en el parrafo anterior,
presentar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya

incluidos o que deban incluirse en el orden del dia de la jun ta
convocada.

En el supuesto de que las acciones de la Sociedad s ean admitidas a
negociacion en un mercado secundario oficial de val ores, los anteriores
porcentajes minimos del cinco por ciento (5%) seran del tres por ciento
(3%).

ARTICULO 15 °.- DERECHO DE INFORMACION DEL ACCIONISTA

Hasta el quinto dia natural anterior al previsto para la celebracion de la
Junta, los accionistas podran solicitar a los administradores las
informaciones o aclaraciones que estimen precisas acerca de los
asuntos comprendidos en el orden del dia, o bien formular por escrito
las preguntas que consideren oportunas. Los Administradores estaran
obligados a facilitar la informacion por escrito hasta el dia de la
celebracion de la Junta.

Los accionistas de la sociedad podran solicitar por escrito y dentro del

mismo plazo previsto en el parrafo anterior, o verbalmente durante la
celebracion de la Junta General las aclaraciones que consideren
convenientes acerca de la informacion accesible al publico que la
Sociedad hubiera facilitado al Mercado Alternativo Bursatil desde la
celebracion de la ultima Junta General y acerca del informe del auditor :
en su caso .
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ARTICULO 16°.- CONSTITUCION DE LA JUNTA GENERAL

Las Juntas Generales se celebrardn en cualquier lugar del territorio
nacional, expresandose en la convocatoria por el Consejo de
Administracion el lugar, dia y hora de la reunién. Actuardn como
Presidente y Secretario los que ostenten dichos cargos en el seno del
Consejo de Administracion. Corresponde al Presidente dirigir las
deliberaciones, conceder el uso de la palabra y determinar el tiempo de
duracion de las sucesivas intervenciones.

La Junta General Ordinaria o Extraordinaria quedard validamente
constituida en primera convocatoria, cuando los accionistas presentes
0 representados posean, al menos, el veinticinco por ciento del capital

suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria sera valida la
constitucién de la Junta, cualquiera que sea el capital concurrente a la

misma.

Lo dispuesto en el parrafo anterior aplicara sin perjuicio de los quérum S
de constitucion reforzados que la Ley o los presentes estatutos
establezcan para casos especiales.

ARTICULO 17°.- DELIBERACION Y MODO DE ADOPCION DE LO S

ACUERDOS

Los acuerdos de la Junta General se tomaran por may oria simple de los
votos de los accionistas presentes 0 representados en la Junta,
entendiéndose adoptado un acuerdo cuando obtenga ma s votos a favor
gue en contra del capital presente o representado , salvo en los casos en
gue la Ley o los presentes estatutos exijan una may oria distinta

ARTICULO 18°.- DERECHO DE ASISTENCIA Y REPRESENTACION
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Los accionistas podran asistir a la Junta General cualquiera que sea el

namero de acciones de que sean titulares, siempre que figuren en el
correspondiente registro contable de anotaciones en cuenta con cinco

dias de antelacion a su celebracion, lo que podran acreditar mediante | a
correspondiente tarjeta de asistencia o certificado expedido por la

entidad autorizada legalmente para ello o el documento que, confo rme
a Derecho, les acredite como accionista.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podrd hacerse

representar en la junta general por medio de otra persona, aunque ésta
no sea accionista , en los términos previstos en la Ley.

CAPITULO II: ORGANO DE ADMINISTRACION

SECCION 12: DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 19 %.- ESTRUCTURA DEL ORGANO DE ADMINISTRACION

La gestidn, administracion y representacion de la Sociedad, en ju icioy
fuera de él, y en todos los asuntos comprendidos en el objeto social,
corresponden al Consejo de Administracion, que actuara
colegiadamente, sin perjuicio de las delegaciones y apoderamientos

gue pueda conferir. EI Consejo de Administracion es competente para
cambiar el domicilio social dentro del territorio nacional.

El Consejo de Administracién estara compuesto por cinco miembros
como minimo y quince como maximo, elegidos por la Junta General de
Accionistas.

Correspondera a la Junta General de Accionistas la determinacion del
namero de consejeros, a cuyo efecto podra proceder a su fijacion
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mediante acuerdo expreso o, indirectamente, mediante la provision o]
no de vacantes o el nombramiento o no de nuevos consejeros dentro

del minimo y el maximo referidos. Lo anterior se entiende sin perjuicio

del sistema de representacion proporcional que corresponde a los
accionistas en los términos previstos en la Ley. Si el Consejo de
Administracién no proveyera una vacante y esta tampoco fuera cubierta

en la siguiente Junta General, dicha vacante se amortizaré, quedando
consecuentemente reducido el nimero de miembros del Consejo de
Administracion.

Para ser elegido administrador no se requiere la cualidad de accionista.

ARTICULO 20 °.- DURACION DEL CARGO

Los administradores ejerceran su cargo durante el plazo de cuatro afios :
pudiendo ser reelegidos, una o mas veces, por periodos de igual
duracion.

ARTICULO 21°.- REMUNERACION DE LOS ADMINISTRADORES

El cargo de administrador es retribuido mediante una remuneracion
consistente en una asignacion fija anual que sera determinada en
conjunto para cada ejercicio por acuerdo de la Junta General, y que
permanecera igual en tanto no se apruebe su modificacion.

Adicionalmente, y con independencia de lo previsto en el parr afo
anterior, los consejeros percibiran dietas de asistencia a las reuniones
del Consejo de Administracion y sus comisiones.

Adicionalmente y con independencia de lo previsto en los parrafos
anterior es, los consejeros percibiran una participacion de hasta el 5%

del beneficio neto anual consolidado del dltimo ejercicio cerrado. La

Junta General determinara el porcentaje concreto aplicable dentro de
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este porcentaje maximo. Dicho porcentaje s6lo podra ser detraido de
los beneficios liquidos una vez cubiertas las atenciones de la reserva
legal y de haberse reconocido a los accionistas de un dividendo de a
menos el 4% del valor nominal de las acciones.

La fijacion de la cantidad exacta a abonar a cada consejero, las
condiciones para su obtencion y su distribucion entre los distinto S
consejeros sera establecido por acuerdo del Consejo de Administracion,

qgue en todo caso debera considerar las funciones y responsabilidades
atribuidas a cada consejero, la pertenencia a Comisiones del Consejo

de Administracion y las demas circunstancias objetivas que considere
relevantes.

Sujeto a su aprobacion por la Junta General de Accionistas con los
requisitos previstos legalmente, la retribucion de los consejeros pod ra
consistir, ademas y con independencia de lo previsto anteriormente, en

la entrega de acciones o de derechos de opcién sobre estas, asi como

en una retribucién que tome como referencia el valor de las acciones

de la Sociedad.

Cuando un miembro del Consejo de Administracibn sea nom brado
Consejero Delegado, o se le atribuyan facultades ejecuti vas en virtud de
otro titulo, percibira adicionalmente una retribucion com puesta por uno
o0 varios de los siguientes conceptos que se concretara n en el contrato
celebrado entre este y la Sociedad que debera ser apro bado por el
Consejo de Administracion en los términos establecidos en laLey:

- unaretribucion fija; o

- una retribucion variable dineraria y/o en especie con ind icadores o
parametros generales de referencia; o

- seguros (p. €j., de vida, accidente, enfermedad o invalide z) ylo
contribuciones a sistemas de ahorro; o

- remuneracion en especie (p.ej. vehiculo); o
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- indemnizaciones por cese, siempre y cuando el cese no est uviese
motivado por el incumplimiento de las funciones de admin istrador.

El contrato debera ser conforme con la politica de r etribuciones aprobada
por la Junta General de Accionistas.

La Sociedad esta autorizada para contratar un seguro de responsabilidad
civil para sus consejeros y directivos.

El importe maximo de la remuneracion anual del conjunto de los
consejeros en su condicion de tales debera ser aprob ado por la Junta
General y permanecera en vigor en tanto no se apruebe su modificacion.

SECCION 22: EL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ARTICULO 22 °.- CONSEJO DE ADMINISTRACION

El Consejo de Administracién, designard entre sus miembros a un
Presidente y en su caso a uno o mas Vicepresidentes. También
designara a un Secretario y en su caso a un Vicesecretario, que en
ambos casos podran no ser consejeros.

En caso de que el Presidente del Consejo de Administracion ten ga la
condicién de consejero ejecutivo, el Consejo de Administracion, con la
abstencion de los consejeros ejecutivos, deberd nombrar
necesariamente un consejero coordinador de entre los consejeros
independientes, que tendra atribuidas las facultades previstas en el
Reglamento del Consejo de Administracién. El consejero coordinador

sera vicepresidente primero del Consejo de Administracion si hubiera

varios  vicepresidentes. El consejero  coordinador  cesara
automaticamente de sus funciones de consejero coordinador si perdiera

la condicion de consejero independiente.
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El Consejo de Administracion se reunira con la frecuencia que su
Presidente estime conveniente pero, al menos, ocho veces al afo :
debiendo celebrarse al menos una sesion cada trimestre natural. El
Consejo de Administracion sera convocado por el Preside nte o por el
miembro del Consejo de Administracién que haga sus veces . Asi mismo
los administradores que constituyan al menos un tercio de los miembros

del Consejo podran convocarlo, indicando el orden del dia, para su
celebracion en la localidad donde radique su domicilio social, si, pre via
peticion al Presidente, éste sin causa justificada no hubiera hech o la
convocatoria en el plazo de un mes.

Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo de Administracion se ent endera
vélidamente constituido sin necesidad de convocatoria si, estando
presentes o0 representados todos los consejeros, aceptasen por
unanimidad la celebracion de la reunién y los puntos del orden d el dia
a tratar en ella. La votacion por escrito y sin sesion de acuerdos por el

Consejo de Administracion sera admitida cuando ningan consejero se
oponga a este procedimiento.

El Consejo de Administracion, quedara validamente constituido cuando
concurran a la reunién, presentes o representados la mayoria de los
vocales.

Para adoptar acuerdos sera preciso el voto favorable de la mayoria
absoluta de los Consejeros concurrentes a la sesion, salvo en los
supuestos que por disposicién legal requieran una mayoria cualificada.
En caso de empate en las votaciones, el voto del Presidente sera
dirimente.

ARTICULO 23.- CONSEJERO COORDINADOR

En caso de que el Presidente del Consejo de Administracion de la
Sociedad tenga la condicion de Consejero Ejecutivo, el Consejo de
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Administracién, con la abstencién de los Consejeros Ejecutivos, debera
nombrar necesariamente a un Consejero Coordinador entre los
Consejeros Independientes.

ARTICULO 24 °.- DELEGACION DE FACULTADES Y COMISIONES DEL

CONSEJO

El Consejo de Administracion podra delegar, con caracter permanente,

la totalidad o parte de sus facultades, salvo aquellas consideradas
indelegables en la Ley, en una comisién ejecutiva y/o en uno o varios
consejeros delegados, y determinar los miembros del propio Consejo

que vayan a ser titulares del 6rgano delegado, asi como, en su caso, la

forma de ejercicio de las facultades concedidas a los consejeros
delegados.

El Consejo de Administracion podra constituir con caracter voluntario
cualesquiera comisiones consultivas o asesoras con las atribuciones que
el propio Consejo de Administracién determine.

En todo caso, el Consejo de Administracidn constituird una comisién en

materia de auditoria y otra en materia de nombramientos y
retribuciones, y las dotara de las oportunas facultades de informacion,
asesoramiento y propuesta.

El Comité de Auditoria estara compuesto exclusivamente por
consejeros no ejecutivos nombrados por el Consejo de Administracion,

la mayoria de los cuales, al menos, deberan ser consejeros
independientes . En su conjunto, los miembros de la comisién tendran

los conocimientos técnicos pertinentes en relacion con el sector de
actividad de la Sociedad. El Presidente del Comité sera designad o de
entre los consejeros independientes que formen parte de ella y debera

ser sustituido cada cuatro afios, pudiendo ser reelegido una vez
transcurrido un plazo de un afio desde su cese. Su regulacién se regira
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por lo dispuesto en el Reglamento del Consejo de Administracio n de la
Sociedad.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones estard compuesta
exclusivamente por consejeros no ejecutivos nombrados por el Consejo

de Administracion, la mayoria de los cuales, al menos, deberan ser
consejeros independientes y todos ellos contaran con los conocimientos
adecuados. El Presidente de la comisién serd designado de entre lo S
consejeros independientes que formen parte de ella. Su regulacion se

regira por lo dispuesto en el Reglamento del Consejo de Administ racion
de la Sociedad.

TITULO IV

EJERCICIO SOCIAL Y CUENTAS ANUALES

ARTICULO 25 °.- EJERCICIO SOCIAL

El Ejercicio Social comenzaré el primero de enero y ter minard el treinta
y uno de diciembre de cada afio natural.

ARTICULO 26 °.- FORMULACION DE LAS CUENTAS ANUALES

El Organo de Administracion estara obligado a formular, en el plazo
maximo de tres meses contados a partir del cierre del ejercicio social,

las cuentas anuales, el informe de gestion y la propuesta de aplicac ion
del resultado, observandose en cuanto a su contenido, verificacion,
auditoria y formalidades, las reglas establecidas por la Ley.

ARTICULO 27 °.- APROBACION DE LAS CUENTAS ANUALES
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Las cuentas anuales serdn aprobadas por la Junta General de
Accionistas, que debera reunirse dentro de los seis primero S meses de
cada ejercicio con el fin de censurar la gestion social, aprobar, e n su
caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del
resultado.

A partir de la convocatoria de la Junta General, cualquier accionista

podra obtener, de forma inmediata y gratuita, los documentos que han
de someterse a la aprobacion de la misma, asi como el informe de

gestién y, en su caso, el informe de los auditores de cuentas. Es te
derecho debera ser mencionado en la convocatoria de la Junta.

ARTICULO 28 °.- DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS

El beneficio de cada ejercicio, si lo hubiere y se acordare su distribucion ,
se distribuira entre los accionistas en proporcidon a sus acciones, sin
perjuicio de las limitaciones y atenciones previstas por Ley, o de las
voluntarias acordadas legalmente.

TITULO V
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 29 °.- CAUSAS DE DISOLUCION. NOMBRAMIENTO Y

FACULTADES DE LOS LIQUIDADORES

La Sociedad se disolvera por las causas establecidas en la Ley. La Junta
General que acuerde la disolucion de la Sociedad, acordara también el
nombramiento de liquidadores, siempre en niumero impar, que po dra
recaer en los anteriores administradores.
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En la liquidacion de la Sociedad se observaran las normas establecidas
en la Ley y las que completando éstas, pero sin contradecirlas, haya
acordado, en su caso, la Junta General de Accionistas, que hubiere
adoptado el acuerdo de disolucion de la Sociedad.

TITULO VI

OTRAS DISPOSICIONES

ARTICULO 30°. - COMUNICACION DE PARTICIPACIONES

SIGNIFICATIVAS

Los accionistas estaran obligados a comunicar a la Sociedad cualquier
adquisicion o transmisiobn de acciones, por cualquier titulo, qu e
determine que su participacién total, directa e indirecta, alcance,

supere o descienda, respectivamente por encima o por debajo del d iez
por ciento (10%) del capital social o sus sucesivos multiplos.

Si el accionista fuera administrador o directivo de la Sociedad, la
obligacién de comunicacion sera obligatoria cuando la participacion

total, directa e indirecta, de dicho administrador o directivo alcance,

supere o descienda, respectivamente por encima o por debajo del u no
por ciento (1%) del capital social o sus sucesivos multiplos.

Las comunicaciones deberan realizarse al 6rgano o persona que la
Sociedad haya designado al efecto y dentro del plazo maximo de cuat ro
(4) dias habiles a contar desde aquél en que se hubiera produci do el
hecho determinante de la obligaciébn de comunicar.

La Sociedad dara publicidad a dichas comunicaciones de conformidad
con lo dispuesto en la normativa del Mercado Alternativo Bursatil.
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ARTICULO 31 °. - PUBLICIDAD DE LOS PACTOS PARASOCIALES

Los accionistas estaran obligados a comunicar a la Sociedad la
suscripcién, modificacion, prérroga o extincion de cualquier pacto que
restrinja la transmisibilidad de las acciones de su propiedad o afecte a
los derechos de voto inherentes a dichas acciones.

Las comunicaciones deberan realizarse al 6rgano o persona que la
Sociedad haya designado al efecto y dentro del plazo méaximo de cuatro

(4) dias habiles a contar desde aquél en que se hubiera produci do el
hecho determinante de la obligacién de comunicar.

La Sociedad daréa publicidad a dichas comunicaciones de conformidad
con lo dispuesto en la normativa del Mercado Alternativo Bursétil.

ARTICULO 32 °. - SOLICITUD DE EXCLUSION DE NEGOCIACION EN EL

MERCADO ALTERNATIVO BURSATIL

En el supuesto de que la Junta General de Accionistas adoptara un
acuerdo de exclusion de negociacion en el Mercado Alternativo Bursatil
de las acciones representativas del capital social sin el voto favorable
de alguno de los accionistas de la Sociedad, la Sociedad estara ob ligada
a ofrecer a dichos accionistas la adquisicién de sus acciones al precio
que resulte conforme a lo previsto en la regulacién de las ofertas

publicas de adquisicion de valores para los supuestos de exclusio n de
negociacion.
La Sociedad no estara sujeta a la obligacion anterior cuando acue rde la

admisién a cotizacion de sus acciones en un mercado secundario oficial
espafol con cardcter simultineo a su exclusion de negociacion del
Mercado.
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PREAMBULO

0 % & » vS Z Po u vs} o :pvs '"v E o Rdgldmento - v o VvS
adopta por la Junta General de accionistas de CARBURES EUROPE, S.A. (enadelante, |
‘Sociedad_e€on motivo de sistematizar y desarrollar las reglas que rigen la orgamizacio
funcionamiento de la Junta General de accionistas de la Sociedad. Suoobi@tno es facilitar
la participacion de los accionistas en la Junta General, fomentando lap&iamcia y
publicidad de los procedimientos de preparacion, celebracién y desarrollodimia General,
concretando, desarrollando y ampliando las formas de ejercicio de los derpolitisos de
los accionistas de la Sociedad.

d} o+ ]S« o0 "> C_ egte Réglahento se entenderdn hechas a la legislacion
vigente aplicable y, en particular, a la Ley de Sociedades de Capitaha que la sustituya.

TITULO I: INTRODUCCION

ARTICULO 1°.- OBJETO DEL REGLAMENTO

El Reglamento regula la convocatoria, preparacion y desarrollo de la Junta General, la
informacion relativa a la misma y la asistencia a sus reuniones, asi como eloepidios
derechos politicos de los accionistas, todo ello con arreglo a lo preansta Ley y en los
Estatutos de la Sociedad.

El Reglamento completa el régimen normativo aplicable a la Junta Generdeestaten la
legislacién vigente y en los Estatutos de la Sociedad y se interpretara de contbooidkps
mismos.

Las dudas que se pudieran suscitar en relacion con su interpretacamlicacion seran
resueltas por el Consejo de Administracion, que propondra, en su caso, |[deatiaies que
estime pertinentes. Las que pudiera surgir durante la celebracion de la Qamtaral de
accionistas seran resueltas por su Presidente, asistido por el Secretario.



TITULO Il: LA JUNTA GENERAL: CLASES Y COMPETENCIAS

ARTICULO 2°.- LA JUNTA GENERAL

1. LaJunta General es el maximo érgano de decision y control de la&bereths materias
propias de su competencia, a través del cual se articula el derecho del isiecian
intervenir en la toma de decisiones esenciales de la Sociedad.

2. La Junta General debidamente convocada y constituida, representara a todos los

accionistas y todos ellos quedaran sometidos a sus decisiones, en relacién atos asu
propios de su competencia, incluso para los disidentes y no asistentes ani@niesin
perjuicio de los derechos de impugnacioén establecidos en la Ley.

ARTICULO 3°.- CLASES DE JUNTAS

1. Las Juntas Generales de accionistas podran sardbiedi 0 Extraordinarias.

2. La Junta General Ordinaria se reunira necesariamente dentro de los seis primeros meses

de cada ejercicio, para censurar la gestion social, aprobar, en su caso, |t alin
ejercicio anterior y resolver sobre la aplicaciéon del resultado, sin pirjude sl
competencia para tratar y decidir sobre cualquier otro asunto que figurel @enden del
dia. La Junta General Ordinaria sera valida aunque haya sido convocada ebsseel
fuera de plazo.

3. Toda Junta General que no sea la prevista en ehfodanterior tendra la consideracion de
Junta General Extraordinaria y se reunird siempre sea convocada por el Consejo de
Administracién de la Sociedad a iniciativa progiem por virtud de la solicitud de accionistas
gue sean titulares de, al menos, un tres por ciatebcapital social, expresando en la solicitud
los asuntos a tratar en la junta.

ARTICULO 4°.- COMPETENCIAS DE LA JUNTA GENERAL

La Junta General tiene competencia para decidiresabdas las materias que le hayan sido
atribuidas legal o estatutariamente. Asimismo, emsteran a la aprobacion o ratificacion de la
Junta General de Accionistas aquellas decisionesaualquiera que sea su naturaleza juridica,



entrafien una modificacion esencial de la activiéddectiva de la Sociedad. En todo caso, son
competencia de la Junta General de Accionistasigasentes materias:

a)La aprobacion de las cuentas anuales, la aplicacion del resultado y baciprode
la gestién social.

b)El nombramiento y separacién de los administradores, de los liquidadoressy, e
caso, de los auditores de cuentas, asi como el ejercicio de la accion dgmcial
responsabilidad contra cualquiera de ellos.

c)La modificacion de los estatutos sociales.

d)El aumento y la reduccién del capital social, @siccla emision de obligaciones.

e)La supresion o limitacion del derecho de suscripcion preferente y de asuncion
preferente.

f) La adquisicion, la enajenacion o la aportacionra sbciedad de activos esenciales. Se
presume el caracter esencial del activo cuandorgloite de la operacion supere el
veinticinco por ciento del valor de los activos djgeren en el tltimo balance aprobado.

g) La transformacion, la fusion, la escision o la cesién global de activo y pasivo y el
traslado de domicilio al extranjero.

h) La disolucién y liquidacion, y las operaciones cuyo efecto sea equivaletgdaal
liquidacion de la Sociedad.

1) La aprobacién del balance final de liquidacion.
J) Latransferencia a entidades dependientes de actividades esenciales desdasoll
hasta ese momento por la propia Sociedad, aun cuando ésta mantenga el pleno

dominio de aquéllas, incluso aunque no revistan la forma de segregacion.

k)La aprobacion de la politica de remuneraciones de los consejeros en losdgrmin
establecidos por la Ley.



[) La autorizacion para la adquisicién derivativa de acciones propias.

m) La autorizacion o delegacion en el Consejo de Administracion de la ejegucion
adopcion de acuerdos en los términos previstos legalmente.

n)Decidir sobre los asuntos sometidos a su deliberaciéon y aprobacion por el Consejo
de Administracion.

0)Cualesquiera otros asuntos que determinen la Ley o los estatutos.

TITULO lIl: CONVOCATORIA Y PREPARACION DE LA JUNTA GENERAL

ARTICULO 5°.- CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL

1. Sin perjuicio de lo establecido en la LSC sobre la Junta Universal y leatonagudicial,
las Juntas Generales de Accionistas habran de ser convocadas por el Consejo de
Administracion.

2. El Consejo de Administracion convocara la Juntaef@erOrdinaria para su reunion
necesariamente dentro de los seis primeros mesescaa ejercicio. La Junta General
Ordinaria sera vélida aunque haya sido convocagaceelebre fuera de plazo.

3. El Consejo de Administracion debera, asimismo, convocar la Junta General Ordinaria o
Extraordinaria cuando lo soliciten socios que sean titulares de, al menies pbr ciento
del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar &umta General. En
este caso, la Junta General debera ser convocada para celebrarse demsalds mhess
siguientes a la fecha en que se hubiere requerido notarialmenteCahsejo de
Administracion para su convocatoria. Asimismo, el Consejo de Administracion debera
incluir en el orden del dia el asunto o asuntos que hubieran sidombgeta solicitud.

4. Si la Junta General Ordinaria no fuera convocada dentro del plazaridgado en el
presente articulo, podra serlo, a peticion de cualquier accionista,nyaediencia de los
miembros del Consejo de Administracion, por el Secretario judicial o Registadoantil
del domicilio social. Esa misma convocatoria habra de realizarse respetdoJdata



General Extraordinaria, cuando lo solicite el nimero de accionistas a que se sdfiere
parrafo anterior y los administradores no hubiesen convocado la Junta &elesrtro del
plazo de dos meses siguiente a la fecha de la solicitud.

5. No obstante lo dispuesto en los parrafos anteriores, se podra celebrar Junta General y
tratar en ella cualquier asunto, sin necesidad de convocatoria previa si, esteesnfe
o representado todo el capital social, los asistentes aceptan por unaadmsd
celebracion.

ARTICULO 6°.- ANUNCIO DE CONVOCATORIA

1. La convocatoria, tanto para las Juntas Generaldm@ias como para las Extraordinarias, se
realizara mediante anuncio publicado en la pagweh de la Sociedad debidamente creada e
inscrita en el Registro Mercantil correspondiengeabnformidad con lo establecido en la Ley
de Sociedades de Capital, por lo menos, un messatdda fecha fijada para su celebracion,
salvo en los casos en los que la Ley prevea ua plgeerior.

El anuncio de convocatoria expresara el caracteDddinaria o Extraordinaria, la fecha en la
gue el accionista debera tener registradas a su Imentas acciones para poder participar y
votar en la Junta, el lugar de celebracion, la éedh la reunidon en primera convocatoria, la
hora, el cargo de la persona o personas que realiaeconvocatoria, asi como todos los
asuntos que hayan de tratarse y cualesquiera atrfmsmaciones que sean requeridas por la
normativa aplicable en cada momento. Asimismoneireio podra hacer constar la fecha en
la que, si procediera, se reunira la Junta Gereralegunda convocatoria. Entre la primera 'y
la segunda reunion debera mediar, por lo menosplazo de veinticuatro horas. En la medida
de lo posible, se advertira a los accionistas stdbneayor probabilidad de que la Junta General
se celebre en primera o0 segunda convocatoria.

El anuncio incluird asimismo mencién al derechtod@ccionistas de hacerse representar en
la Junta General por otra persona, aunque éstaea® accionista, asi como al derecho de
informacién y asistencia a la misma, detallandosela pagina web de la Sociedad los
procedimientos y las condiciones para ejercer eg&echos.

En la convocatoria de la Junta General Ordinarieas® mencion expresa del derecho de todo
accionista a obtener de la Sociedad, de forma inataed gratuita, los documentos que vayan
a ser sometidos a aprobacién y el informe de |aditates de cuentas, en su caso. Cuando la



Junta General Ordinaria o Extraordinaria deba desabre la modificacion de los estatutos

sociales, se expresaran en el anuncio de convadeatoon la debida claridad, los extremos
gue hayan de modificarse y el derecho que corresigamtodos los accionistas a examinar en
el domicilio social, el texto integro de la modifitn propuesta y el informe sobre la misma,
asi como el pedir la entrega o el envio de diclazsichentos.

El anuncio de convocatoria sera firmado por quamgha facultad para certificar los acuerdos
sociales.

2. Los accionistas que representen, al menos, el @ocaiento del capital social, podran solicitar
gue se publigue un complemento a la convocatoriauwha Junta General Ordinaria de
Accionistas incluyendo uno o méas puntos en el ordehdia El ejercicio de este derecho
debera hacerse mediante notificacion fehaciente gabra de recibirse en el domicilio social
dentro de los cinco dias siguientes a la publicaaé la convocatoria. Asimismo, los
accionistas que representen el cinco por cientoadgdital social podran, en el mismo plazo
sefialado en el parrafo anterior, presentar prop@ssde acuerdo fundamentadas sobre
asuntos ya incluidos o que deban incluirse en deordel dia de una Junta General ya
convocadadentro del ambito de competencia de la Junta Gehera

En el supuesto de que las acciones de la Sociedadsimitidas a negociacion en un mercado
secundario oficial de valores, los anteriores patags minimos del cinco por ciento seran
del tres por ciento.

El complemento de la convocatoria debera publicarse quince dias de antelacion como
minimo a la fecha establecida para la reunién déulata General. Las citadas propuestas de
acuerdo fundamentadas se publicaran en la pagink eaporativa de la Sociedad, en los
términos establecidos por la normativa aplicabefdlta de publicacion del complemento de
la convocatoria en el plazo legalmente fijado ser@sa de impugnacion de la Junta General.

Cuando algun accionista haya ejercido los citadweathos de completar el orden del dia o
presentar nuevas propuestas de acuerdo, la Sociedad

a) Difundira de inmediato tales puntos complementarigsnuevas propuestas de
acuerdo.



b) Hara publico el modelo de tarjeta de asistenciaronulario de delegacion de voto o
voto a distancia con las modificaciones precisaa pae puedan votarse los nuevos
puntos del orden del dia y propuestas alternatisasacuerdo en los mismos términos
que los propuestos por el Consejo de Administracion

c) Con posterioridad a la Junta General de accionista®unicara el desglose del voto
sobre tales puntos complementarios o propuestasratitivas.

3. El Consejo de Administracion podra requerir la @neg de un Notario para que asista a la
celebracion de la Junta General y levante actadeunion. Debera hacerlo siempre que, con
cinco dias de antelacion al previsto para la caleidn de la junta, lo soliciten accionistas que
representen, al menos, el uno por ciento del cdgstial.

4. Sila Junta General, debidamente convocada, n@lebrara en primera convocatoria, ni se
hubiese previsto en el anuncio la fecha de la sdgudebera ésta ser anunciada, con los
mismos requisitos de publicidad que la primera,tdede los quince dias siguientes a la fecha
de la Junta General no celebrada y con al menas diies de antelacion a la fecha de la
reunion.

ARTICULO 7°.- PUESTA A DISPOSICION DE INFORMACION DESDE LA FECHA DE LA

CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DE LA SOCIEDAD

1. Ademas de lo exigido por disposicion legal o etasituy de lo previsto en este Reglamento,
desde la fecha de publicacién de la convocatoritadkinta General, la Sociedad publicara en
su pagina web el anuncio de convocatoria, el téstegro de las propuestas de acuerdos que
hubiese ya formulado el Consejo de Administracidmetacion con los puntos del orden del
dia, asi como aquellos informes que sean preceptivque se determinen por el Consejo de
Administracion.

2. Ademas, desde la fecha del anuncio de convocas@iancorporara a la pagina web de la
Sociedad toda aquella informacion requerida legalteed que se estime Util o conveniente
para facilitar la asistencia y participacion dedosionistas en la Junta General, incluyendo, en
Su caso Yy a titulo ilustrativo, lo siguiente:

a) Procedimiento para la obtencion de la tarjeta destencia.



b) Informacion sobre el lugar donde vaya a celebrdasé@unta General y la forma de
llegar y acceder al mismo.

c) Informacion, en su caso, sobre sistemas o procettitos que faciliten el seguimiento
de la Junta General a distancia.

d) Informacién sobre la forma en que el accionista grieejercer su derecho de
informacion (correo, correo electronico y, en ssaaotros datos analogos).

e) Los formularios que deberan utilizarse para el odo representacion y a distancia,
salvo cuando sean enviados directamente por lae8ad a cada accionista. En el caso
que no puedan publicarse en la pagina web por catéenicas, la sociedad debera
indicar en ésta como obtener los formularios en @amue debera enviar a todo
accionista que lo solicite.

f) En su caso, el complemento de la convocatoria detéa General y a medida que se
reciban, se incluirdn también las propuestas deeados presentadas por los
accionistas.

g) El numero total de acciones y derechos de voto @ftfietha de la convocatoria,
desglosados por clases de acciones, si existieran.

h) En caso de nombramiento, ratificacion o reelecaiftnmiembros del Consejo de
Administracion, la identidad, el curriculo y laezgiria a la que pertenezca cada uno
de ellos, asi como la propuesta e informes corresiEntes. Si se tratase de persona
juridica, la informacion debera incluir la corresdeénte a la persona fisica que se
vaya a nombrar para el ejercicio permanente dduasiones propias del cargo.

3. Asimismo, la Sociedad publicara en su pagina welaetelacion suficiente a la celebracion de
la Junta General ordinaria, aunque su difusioneeabligatoria, los informes que el Consejo
de Administracion haya elaborado y estime pertirent

ARTICULO 8°.- DERECHO DE INFORMACION PREVIO A LA CELEBRACION DE LA JUNTA GEI

1. Hasta el quinto dia anterior al previsto praelebracién de la Junta, los accionistas podran
solicitar a los administradores las informacionearaciones que estimen precisas acerca de



los asuntos comprendidos en el orden del dia, a iiemular por escrito las preguntas que
consideren oportunas. Los Administradores estaran obligados a facilitar la infornpenci
escrito hasta el dia de la celebracion de la Junta.

2. Ademas, con la misma antelacion y forma, los accionistas podran solicitar itiftoresao
aclaraciones o formular preguntas por escrito acerca del informe del auditor, en sty caso,
de la informacion accesible al pablico que se hubiera facilitado por ladadcal Mercado
Alternativo Bursatil desde la celebracién de la ultima Junta GenEtaConsejo de
Administracion estara obligado a facilitar por escrito la informacion sadigihasta el dia
de la celebracion de la Junta General.

3. Los administradores estaran obligados a proporcionar la informacién solicitada albbampar
de los dos apartados anteriores, salvo que esa informacion:

(1) Resulte innecesaria para la tutela de los derechos del socio.

(i) Existan razones objetivas para considerar que la informacion solicitada podria
utilizarse para fines extrasociales.

(iii) Existan razones objetivas para considerar que la publicidad de la informacion
solicitada perjudique a la Sociedad, o a las sociedades vinculadas.

En ningun caso podra denegarse la informacion solicitada, cuando esta velygaapor
accionistas que representen, al menos, el veinticinco por ciento deatapcial.

4. Las solicitudes vélidas de informaciones, aclaraciones o preguntas realizadas por escrito y
las contestaciones facilitadas por escrito por los administradores se incluirarpégitea
web de la Sociedad.

Las solicitudes de informacién podran realizarse mediante la entrega dédepen el
domicilio social, 0 mediante su envio a la Sociedad por correspoiadpastal u otros
medios de comunicacion electrénica a distancia dirigidos a la @reqoe especifique el
correspondiente anuncio de convocatoria o, en defecto de dicheaifépacion, a la Oficina

del Accionista. Seran admitidas como tales aquellas peticiones endaal gwcumento
electronico en cuya virtud se solicita la informacion incorpore riaafi electronica
legalmente reconocida empleada por el solicitante, u otros mecanismos que, mediante



acuerdo adoptado al efecto con caracter previo y debidamente publicado, comsétler
Consejo de Administracion que reunen adecuadas garantias de autentigidee
identificacion del accionista que ejercita su derecho de informacion.

Cualquiera que sea el medio que se emplee para la emision de las sefcited
informacion, la peticion del accionista debera incluir su nombre \lidps] acreditando las
acciones de las que es titular, con objeto de que esta informaciércaegada con la
relacion de accionistas y el nimero de acciones a su nombre que, en su casoilitaf
por la Sociedad de Gestidn de los Sistemas detRe@smpensacion y Liquidacion de Valores,
S.A. (Sociedad de Sistemas o Iberclear), parata General de que se trate. Correspondera
al accionista la prueba del envio de la solicitdd Sociedad en forma y plazo. La pagina web
de la Sociedad detallara las explicaciones pertegerpara el ejercicio del derecho de
informacién del accionista, en los términos prexssén la normativa aplicable.

5. Las peticiones de informacién reguladas en este articulo se contestardn, una vez
comprobada la identidad y condicion de accionista del solicitante, argeka dunta
General de Accionistas.

6. El Consejo de Administracion podra facultar a cualquiera de sus miembros, a los
Presidentes de las comisiones de él dependientes o a su Secretario o Viceseqratario
que, en nombre y representacion del Consejo, respondan a las solicituddsmesicion
formuladas por los accionistas.

7. El medio para cursar la informacion solicitada por los accionistas sera el mismosa travé
del cual se formul6 la correspondiente solicitud, a menos que el accionistke s#@fecto
otro distinto de entre los declarados idoneos de acuerdo con lo previsto eraggtalo.
En todo caso, los administradores podran cursar la informacion en cuestion a través de
correo certificado con acuse de recibo o burofax.



TITULO IV.- CELEBRACION DE LA JUNTA GENERAL
CAPITULO I: ASISTENCIA Y REPRESENTACION

ARTICULO 9°.- DERECHO DE ASISTENCIA

1. Los accionistas tienen derecho de asistir a laal@aneral cualquiera que sea el nimero de
acciones de que sean titulares siempre que constearitas a su hombre en el registro de
anotaciones en cuenta correspondiente con, al meroso dias naturales de antelacion a
aquel en que haya de celebrarse la Junta Genedadiohalmente, sera requisito para asistir
a la Junta General que el accionista se provea derrespondiente tarjeta de asistencia, o
del certificado expedido por la entidad encarga@hregistro de anotaciones en cuenta, que
en cada caso corresponda o el documento que, coméor derecho, le acredite como
accionista.

2. Aquellos accionistas que acudan personalmente, o0 a través de su represemaldotgr
de celebracion de la Junta General en el dia fijado para la misma, @esesu tarjeta
de asistencia, conforme a lo previsto en el presente Reglamento.

ARTICULO 10°.- PRESENCIA DE TERCEROS EN LA JUNTA GENERAL

1. Los miembros del Consejo de Administracion de Ee8ad deberan asistir a las Juntas
Generales que se celebren, si bien el hecho decqakguiera de ellos no asista por cualquier
razén no impedira en ningun caso la valida constitu de la Junta.

2. En su caso, con ocasion de la celebracion de la Junta General OrdinariadehRrets|
Comité de Auditoria informara a los accionistas sobre las prinsipateaciones llevadas
a cabo por la misma.

3. El Presidente de la Junta General podra autorizar la asistencia devidisegierentes y
técnicos de la Sociedad, asi como de las demés personas que, a Su juiciojrirgan
en la buena marcha de los asuntos sociales.

4. Con el fin de promover la mas amplia difusion del desarrollo de sus reuniateetoy
acuerdos adoptados, el Presidente podra facilitar el acceso a la Junta General a los medios
de comunicacién y analistas financieros.



5. También podran asistir a la Junta General todas aquellas personanagial Presidente
del Consejo de Administracion haya cursado la oportuna invitacion.

6. No obstante lo previsto en los parrafos precedentes, la Junta General podicardas
autorizaciones cursadas por el Presidente a terceros para asistir a lameuni

ARTICULO 11°.- REPRESENTACION

1. Sin perjuicio de la asistencia de las entidades juridicas ada®mnaisravés de quien tenga
el poder de su representacion, todo accionista que tenga derecho de asistir paciése
representar en la Junta General por medio de cualquier persona, ya sea éstast&@on
no de la Sociedad.

2. Larepresentacion es siempre revocable y la asistencia personal del represetaallmta
tendra el valor de revocacion. Como regla general, y siempre que pueda acreditarse la
certeza de la fecha, se tendra por valida la ultima actuacién realizada por alistzci
antes de la celebracion de la Junta General. De no existir tal certezap eleVatccionista
prevalecera sobre la delegacion.

3. Larepresentacion debera conferirse con caractpeeml para cada Junta General, por escrito
o por los medios de comunicacion a distancia cujlzacion se hubiera previsto por el
Consejo de Administracién expresamente en la convocatoria, siempre que se cumplan los
requisitos previstos en la citada convocatoria y, en todo caso, se garaabaacente
la identidad del representado y del representante.

4. Cuando se confiera por medios de comunicacion a distancia, sélo se re@lidada que
se efectle:

(i) Mediante correspondencia escrita postal, remitiendo a la Sociedad la tarjeta de
asistencia expedida por la entidad o entidades encargadas de la lled@nmegistro
de anotaciones en cuenta o del formulario elaborado por la Sociedadepsodo
a distancia, debidamente firmada y cumplimentada por el accionista u otroomedi
escrito que, a juicio del Consejo de Administracion en acuerdo previo adogatado
efecto y debidamente publicado, permita verificar debidamente la identidad del
accionista que confiere su representacion y la del representante.



(i) A través de medios de comunicacion electronica a distancia que garanticen
debidamente la representacion atribuida y la identidad del representado.

5. Para su validez, la representacion conferida por cualquiera de los medimsideicacion
a distancia citados en los apartados anteriores habra de recibirse por &d&baen los
plazos y demas circunstancias de ejercicio previstas por el Consejo.

6. Asimismo, los documentos en los que consten las representaciones para I&dunetal
deberan incluir al menos las siguientes menciones:

(i) Fecha de celebracion de la Junta General y el ordenalel di

(if) Identidad del representado y del representante. En caso de no especificarse, se
entendera que la representacion ha sido otorgada, indistintamente, a fagbr d
Presidente del Consejo de Administracion, o de quien le sustituya.

(iii) Numero de acciones de las que es titular el accionista que otorgue la represantacio

(iv)En su caso, las instrucciones sobre el sentido del voto del accionistaajge G
representacion en cada uno de los puntos del orden del dia.

7. El Presidente de la Junta General o las personas designadas por su medi@acion,
entenderan facultadas para determinar la validez de las representaciones confegtias
cumplimiento de los requisitos de asistencia a la Junta General.

8. La facultad de representacion se entiende sin perjuicio de lo estebleaila Ley para los
casos de representacion familiar y de otorgamiento de poderes generales.

9. El representante podra tener la representacion de mas de un accionistangacion en
cuanto al numero de accionistas representados. Cuando un representantgga te
representaciones de varios accionistas, podra emitir votos de signo distirfuncion de
las instrucciones dadas por cada accionista. Las entidades que aparg#oaadas como
accionistas en virtud del registro contable de las acciones pero que actuen@aa de
diversas personas, podran en todo caso fraccionar el voto y ejercitarlo en centid
divergente en cumplimiento de instrucciones de voto diferentes, si asiubgran
recibido. Las entidades intermediarias podran delegar el voto a cada umns tieulares



indirectos o a terceros designados por estos, sin que pueda limitarsengtraide
delegaciones otorgadas.

ARTICULO 12°.- SOLICITUD PUBLICA DE REPRESENTACION

1. En los casos en los que los propios administradores de la Sociedaentidades
depositarias de loStulos o las encargadas del registro de anotaciones en cuenta soliciten
la representacion para si o para otro y, en general, siempre que la sobeitiodmule de
forma publica, se aplicaran las reglas contenidas en la LSC y normativa delldesarro

2. En patrticular, el documento en el que conste la representacion debetéarem ademas
de las menciones previstas en el Articulo 11, la indicacion del sestidpe votara el
representante en caso de que no se impartan instrucciones precisas, sujeid@naso
a lo previsto en la Ley.

3. Se entenderd que ha habido solicitud publica de representaci@mdm una misma
persona tiene la representacion de mas de tres accionistas.

ARTICULO 13°.- PLANIFICACION, MEDIOS Y LUGAR DE CELEBRACION DE LA JUNTA GENEF

1. La Sociedad podra transmitir en directo, a través de su pagina webebeaceén de las
Juntas Generales de accionistas, previo acuerdo al respecto por el Consejo de
Administracion y debiéndose de indicar expresamente en el correspondiente anencio d
convocatoria. Asimismo, el Consejo de Administracion podra decidir, en atentadn a
circunstancias, la utilizacion de medios o sistemas que faciliten un mayor y mejo
seguimiento de la Junta General o una mas amplia difusion de su desarrollo.

En concreto, el Consejo de Administracion podra:

(i) procurar mecanismos de traduccion simultanea;

(ii) establecer las medidas de control de acceso, vigilancia, proteccion y seguridad que
resulten adecuadas; y

(iif) adoptar medidas para facilitar el acceso de los accionistas discapacitados a la sala
donde se celebre la Junta General.



2. En la sala o salas donde se desarrolle la Junta General, los asistentdsanoufitizar
aparatos de fotografia, de video, de grabacion, teléfonos madviles o similares, salvo en la
medida en que lo permita el Presidente. En el acceso podran establecerse mecanismos de
control que faciliten el cumplimiento de esta prevision.

3. La Junta General se celebrara en el lugar que indique el anuncio\datoria dentro
del territorio nacional. Si en el anuncio no figurase el lugar dédatedn, se entendera
que la Junta General tendr& lugar en el domicilio social de ladaoicie

CAPITULO II: CONSTITUCION DE LA JUNTA GENERAL

ARTICULO 14°.- CONSTITUCION DE LA JUNTA GENERAL. SUPUESTOS ESPECIALES

1. La Junta General quedara validamente constituida, en primera convocatorialcclen
accionistas, presentes o representados, posean, al menos, el veinticinco ptor aetn
capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria sera valmastducion
cualquiera que sea el capital concurrente a la misma.

2. Lo dispuesto en el parrafo anterior aplicara simjyeio de los quérums de constitucién
reforzados que la Ley o los estatutos establezeaia pasos especiales.

3. Las ausencias que se produzcan una vez constituida la Junta Generaltachafada
validez de su celebracion.

ARTICULO 15°.- MESA DE LA JUNTA GENERAL

1. La mesa de la Junta General estara compuesta por su Presidente y sariegneor los
restantes miembros del Consejo de Administracién de la Sociedad.

2. La Junta General sera presidida por el Pretsiddel Consejo de Administracion o, en su
defecto, por el Vicepresidente; de haber variosepliiesidentes, segun el orden que haya
establecido el Consejo de Administracion para ssigiacion; y a falta de Presidente y
Vicepresidente, por el miembro del Consejo de Administracion con mas eddidien el
cargo. En caso de igualdad, se escogera el consejero de mayor edad y si persistiese la



igualdad el Presidente de la Junta sera elegido por el Secretario mediaatailacion
entre estos.

3. El Presidente estara asistido por un Secretario, un Vicesecretario, anjms. Sera
Secretario de la Junta General el Secretario del Consejo de Administyaeid el caso de
que éste no asista personalmente, el Vicesecretario. En su defecto, actoard c
Secretario la persona que elijan los asistentes, que podra ser no accionistajcenaso
tendrd voz pero no voto.

El Presidente, aun cuando esté presente en la sesion, podra encomendarctaodirdel
debate al Secretario o al miembro del Consejo de Administracion que estioraigo.
Asimismo, el Presidente podré hacerse asistir, si lo desea, por cualquier experemgae t
por conveniente.

ARTICULO 16°.- ORDENACION DE LA JUNTA GENERAL

1. Sin perjuicio de lo previsto en los Estatutos Jegi en la normativa aplicable, corresponde
al Presidente las siguientes funciones:

a) Declarar la Junta General validamente constituida.

b) Dirigir y establecer el orden de las deliberacioa@stervenciones y los tiempos asignados
a ellas conforme a lo previsto en este Reglamento.

c) Poner término a los debates cuando estime sufi@ergnte debatido el asunto y ordenar
las votaciones.

d) Resolver las dudas que se susciten sobre el ordedid y la lista de asistentes.

e) Proclamar la aprobacioén de los acuerdos.

f) Abriry levantar la sesion y, en su caso, acordauspension.

g) En caso de que algun accionista se encontraseacoligacion legal de abstenerse de la

votacion por encontrarse en situacion de conflide interés, impedir el voto de dicho
accionista.



h) En general, ejercitar todas las facultades, inahdgelas de orden y disciplina, que sean
necesarias para la mejor ordenacion del desarrdiola reunion, pudiendo llegar a
disponer la expulsion de quienes perturben el nardesarrollo de la reunion, incluyendo
la interpretacion de lo previsto en este Reglamento

Asimismo, durante la celebracion de la Junta Gdreedanaria, el Presidente del Consejo de
Administracion informara verbalmente a los accitass con suficiente detalle, de los
aspectos mas relevantes del gobierno corporativéed8ociedad.

2. Por su parte, el Secretario ademas de las facuitgotevistas al efecto en los Estatutos
Sociales y en la normativa aplicable, debera fixcdanta del quérum de constitucién de la
Junta General(ii) velar porque las actuaciones de la mesa ddulata cumplan con la
normativa aplicable y con lo previsto en el preseReglamentg(iii) leer las propuestas de
acuerdo sometidas por el Consejo de Administracidla aprobacion de la Junta, y (iv)
redactar, en su caso, el acta de la sesion.

ARTICULO 17°.- REGISTRO DE ACCIONISTAS

1. Enellugary dia previstos para la celebracion de la Junta General, en prenesagunda
convocatoria, y desde dos horas antes de la hora anunciada para el eordefa reunién
(salvo que otra cosa se especifique en el anuncio de convocatoria), podran losstasjon
0 quienes validamente los representen presentar al personal encargado del retgstro
accionistas sus respectivas tarjetas de asistencia o formularios de representaai@uy, e
caso, los documentos que acrediten la representacion que les ha sido conferidaaMo ser
admitidas las tarjetas de asistencia y documentos de representacién de quienes se
presenten al personal encargado del registro de accionistas después de la holacissab
para el inicio de la Junta General, sin perjuicio de lo previstbamiculo 18.2 del presente
Reglamento.

2. El registro de accionistas presentes y representados concurrentes se efectuara por las
personas designadas, a tal efecto, por el Secretario utilizando, enseu loa medios
técnicos que se consideren adecuados.

3. Los accionistas que emitan sus votos a distancia, en la medida y de conformidad con
previsto en los Estatutos Sociales y en este Reglamento, deberan ser tentleenéna
efectos de constitucion de la Junta General como presentes.



ARTICULO 18°.- FORMACION DE LA LISTA DE ASESNEBITHSE LA SESION

1. Una vez finalizado el proceso de registro de tarjetas de asistencia y re@eisemts y de
constatarse la existencia de quérum suficiente, se formara la lista stersiss.

2. Una vez formada la lista de asistentes, se fadlitalos accionistas o, en su caso, a los
representantes de éstos, que accedan con retrasagar de celebracion de la Junta General,
una invitacion a fin de que, siempre que asi loedes puedan seguir el desarrollo de la
reunion (en la misma sala de celebracion o, setien@ oportuno por la Sociedad para evitar
confusiones durante la Junta General, en una satéigua desde donde puedan seguirla),
pero ni los referidos accionistas y representarftesus representados) seran incluidos en la
lista de asistentes.

3. En ellugar, dia y hora fijados para su celebracién, en primera o en segundaatonia,
segun sea el caso, una vez constituida la Mesa y formada la lista de asistienées,
comienzo la Junta General.

4. En primer lugar, el Secretario dard lectura a la convocatoria legal de la reunion.
Seguidamente, el Secretario leera publicamente los datos globales que resultelistke
de asistentes, especificando el nimero de accionistas con derecho a voto presentes
(incluyendo aquéllos que, en su caso, hayan ejercitado el voto a distancia) sertaaos
que concurren a la reunién, el numero de acciones correspondientes a unos Yy @ros
porcentaje de capital que representan, especificando, en su caso, ebgasponde a los
accionistas con derecho a voto. A continuacion, el Presidente declarara vélidamente
constituida la Junta General, en primera o0 en segunda convocatoria, segésponda.

5. Declarada la constitucion de la Junta Genersih perjuicio de su derecho a formular las
manifestaciones que consideren oportunas en el qude intervenciones, los accionistas
concurrentes podran expresar al notario al que sbiére requerido para asistir (0, en su
defecto, al Secretario), para su debida constaedeel acta de la Junta General cualquier
reserva o protesta que tuvieren sobre la validastimcion de la Junta General o sobre los
datos globales de la lista de asistentes a losagumeanterioridad se haya dado lectura publica,
sin que ello conlleve demora, interrupcién o aphaEnto del desarrollo normal de la reunién.

6. Silalista de asistentes no figurase al cortielel acta de la Junta General, se adjuntaraaa ell
por medio de anexo firmado por el Secretario deuata General con el visto bueno del



Presidente. La lista de asistentes podra formaaselién mediante fichero o incorporarse a
soporte informatico. En estos casos, se consigaaréa propia acta el medio utilizado y se
extendera en la cubierta precintada del fichero el doporte la oportuna diligencia de

identificacion firmada por el Secretario de la duGeneral con el visto bueno del Presidente.

CAPITULO lIl: TURNO DE INTERVENCION DE LOS ACCIONISTAS

ARTICULO 19°.- SOLICITUDES DE INTERVENCION

1. Una vez constituida la Junta General y con objetordanizar los turnos de intervencion, el
Presidente solicitara a los accionistas que desatenvenir en la Junta General y, en su caso,
solicitar informaciones o aclaraciones en rela@én los asuntos comprendidos en el orden
del dia o formular propuestas, que se dirijan ahanio (o, en su defecto, ante el Secretario)
0, por indicacion de éstos, ante el personal guedsista, expresando su nombre y apellidos,
el nimero de acciones de que son titulares y lasmgpresentan.

Si el accionista (0 representante) pretendiese solicitar que su intervercnaste
literalmente en el acta de la Junta General, habra de entregarla por escrito, emento
de su identificacion, al notario (0, en su defecto, al Secretarjpdrandicacion de éste, al
personal que lo asista, con el fin de que pueda proceder a sioaaiando tenga lugar la
intervencion del accionista.

2. Elturno de accionistas se abrird una vez que Isandiisponga del listado de accionistas que
desean intervenir, tras las palabras o informes,@resu caso, haya dirigido a los asistentes
el Presidente, el Consejero Delegado, el Presiddat€Comité de Auditoria dependiente del
Consejo de Administracion, otros miembros del Cjonde Administracion o cualesquiera
otras personas designadas al efecto por éste, ypea caso, antes del debate y de la votacion
sobre los asuntos incluidos en el orden del dia.

ARTICULO 20°.- INTERVENCIONES DE LOS ACCIONISTAS

1. Las intervenciones de los accionistas se produgidnel orden en que sean llamados al
efecto por la mesa, previa fijacion de los turnesmtervencion por el Presidente.



2. En ejercicio de sus facultades de ordenacion del desarrollo de la @erteral, y sin

perjuicio de otras actuaciones, el Presidente podra:

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

v)

(vi)

(vii)

(viii)

conceder y retirar el uso de la palabra;

determinar el tiempo méaximo asignado a cada intervencion, que debera ser
inicialmente igual para todas;

acordar, en su caso, la prorroga del tiempo inicialmente asignado a cada
accionista para su intervencién o reducirlo, en funcion del objeto y calden
de la intervencion;

limitar el tiempo de uso de la palabra de los accionistas cuando coasgjder
un asunto se encuentra suficientemente debatido;

solicitar a los accionistas intervinientes que aclaren cuestiones que no hayan
guedado suficientemente explicadas durante su intervencion;

moderar las intervenciones de los accionistas para que se circunscribsin a |

asuntos propios de la Junta General y se abstengan de realizar
manifestaciones improcedentes o de ejercitar de un modo abusivo u

obstruccionista su derecho;

anunciar a los intervinientes que esta préximo anaoir el tiempo de su
intervencion para que puedan ajustar su discurscugndo hayan consumido el
tiempo concedido para su intervencion o si persiste las conductas descritas
en el epigrafe (v) anterior, retirarles el uso @@éalabra;

si considerase que su intervencion puede alterar el normal desarrolla de |
reunién, pedirles que abandonen el local y, en su caso, adoptar, parasllo, |
medidas auxiliares que resulten necesarias; y en el caso de que algun
interviniente pretenda replicar, otorgar o no, segun considere oportwho,

uso de la palabra.



ARTICULO 21°.- DERECHO DE INFORMACION DURANTE LA CELEBRACION DE LA

JUNTA GENERAL

1. Durante el turno de intervenciones, todo accsten podra solicitar verbalmente las
informaciones o aclaraciones que estime precisascacde los asuntos comprendidos en el
orden del dia, asi como acerca de la informaci@esible al publico que la Sociedad hubiera
facilitado al Mercado Alternativo Bursatil o al rm&tdo secundario oficial o no en el que se
encuentre cotizando, y acerca del informe del aniglien su caso. Para ello, debera haberse
identificado previamente conforme a lo previsto @mrticulo 19.

2. Los administradores estaran obligados a proporcionar la informacién soliciauaaio
del apartado anterior, salvo que esa informacion:

() Resulte innecesaria para la tutela de los dered®socio.

(i) Existan razones objetivas para considerar que la informacion solicitada podria
utilizarse para fines extrasociales.

(i)  Existan razones objetivas para considerar que la publicidad de la informacion
solicitada perjudique a la sociedad, o a las sociedades vinculadas.

En ninguin caso podra denegarse la informacionitsala, cuando esta venga apoyada por
accionistas que representen, al menos, el veintipor ciento del capital social.

3. Lainformacién o aclaracién solicitada serditiata por el Presidente o, en su caso y por
indicacion de éste, por el Consejero DelegadoPlesidentes de las comisiones del consejo,
el Secretario o Vicesecretario, cualquier admiatr o, si resultare conveniente, cualquier
empleado o experto en la materia. El Presidenteedetnara en cada caso, y en funcién de la
informacién o aclaracion solicitada, si lo mas emiente para el adecuado funcionamiento
de la Junta General es facilitar las respuestafodea individualizada o bien agrupada por
materias.

4. En caso de que no sea posible satisfacer elcterdel accionista en el acto de la Junta
General, los administradores facilitaran por escta informacion solicitada al accionista
interesado dentro de los siete dias siguientesedbderminacion de la Junta General.



ARTICULO 22°.- PRORROGA Y SUSPENSION DE LA JUNTA GENERAL

1. LaJunta General podra acordar su propia prérroga durante uno o varios dias cowsecutiv
a propuesta de los administradores o de un nimero de accionistas quesespea, al
menos, la cuarta parte del capital social concurrente a la reunion.

2. Cualquiera que sea el nUmero de sus sesiones,rsdapara que la Junta General es Unica,
levantandose una sola acta para todas las sesidt@do tanto, no sera necesario reiterar en
las sucesivas sesiones el cumplimiento de los séqsiprevistos en la Ley, en los Estatutos o
en este Reglamento para su valida constitucioral@in accionista incluido en la lista de
asistentes formada no asistiera posteriormente & Bucesivas sesiones, las mayorias
necesarias para la adopciéon de acuerdos continusiémdo determinadas en ellas a partir de
los datos resultantes de dicha lista.

Excepcionalmente y en el supuesto de que se produjeran disturbiogjuglaanten de
modo significativo el buen orden de la reunion o cualquier otircunstancia
extraordinaria que transitoriamente impida o dificulte su normal desarrell®residente

de la Junta General podra acordar la suspensién de la sesion duraetagbtadecuado,

con el fin de procurar el restablecimiento de las condiciones necesarias para Ssu
continuacion. El Presidente podra asimismo adoptar las medidas que estime rogsrtu
para garantizar la seguridad de los presentes y evitar la repeticiomalmsiancias que
impidan o dificulten el normal desarrollo de la reunion.

CAPITULO IV: VOTACIONES Y DOCUMENTACION DE LOS ACUERDOS

ARTICULO 23°.- VOTACION DE LAS PROPUESTAS DE ACUERDOS

1. Una vez finalizadas las intervenciones de los accionistas y facilitadas, en slasaso,
informaciones o aclaraciones conforme a lo previsto en este Reglamento, se someteran a
votacion las propuestas de acuerdos sobre los asuntos comprendidos en eldetdiin
y, en caso de existir, sobre aquellos otros que, por mandato legal, no sea preeiso qu
figuren en él, correspondiendo al Presidente en relacion con estos Ultiedir el orden
en que se someteran a votacion.

2. Se permite el fraccionamiento del voto a fin de que losrmediarios financieros que
aparezcan legitimados como accionistas pero actien por cuenteligigtes distintos,



puedan emitir sus votos conforme a las instrucciones de éstoseiMonecesario que el
Secretario dé lectura previa a aquellas propuestas de acugrgos textos hubiesen sido
facilitados a los accionistas al comienzo de la sesion, salvo cyzarddodas o alguna de
las propuestas, asi lo solicite cualquier accionista o,otte modo, se considere
conveniente por el Presidente. En todo caso, se indicaraasistentes el punto del orden
del dia al que se refiere la propuesta de acuerdo que se somat@eion.

3. En la Junta General deberdn votarse separadamente aquellos asuntos gue sea
sustancialmente independientes. En todo caso, aunque figuren en el npantio del
orden del dia, deberan votarse de forma semiga) el nombramiento, la ratificacion, la
reeleccién o la separacion de cada administrador; (b) en la modificacién deitestat
sociales, la de cada articulo o grupo de articulos que tengan autonowpé p/ (C)
aquellos asuntos en los que asi lo disponga en los Estatutos de la Sociedad.

4. El proceso de adopcion de acuerdos se desarrollara siguiendo el orden dedviéopen
la convocatoria. En primer lugar se someteran a votacién las propuestas de acuerdo g
en cada caso haya formulado el Consejo de Administracion. En todo cesuzadguna
propuesta de acuerdo, decaeran automaticamente todas las demas relativas al mismo
asunto que sean incompatibles con ella, sin que, por tanto, proceda sdasetevotacion.

5. Por regla general y sin perjuicio de que, a juicio del Presidatendidas las circunstancias
o la naturaleza o contenido de la propuesta, puedan emplearse otrogsistalternativos,
el computo de la votacién de las propuestas de acuerdos se efectuara megliaigaiente
procedimiento:

(i) Se efectuara por un sistema de deduccion negativa la votacion de las propuestas de
acuerdos relativas a asuntos comprendidos en el orden del dia o que ain est
comprendidos hayan sido asumidas por el Consejo de Administracion. A estos
efectos se consideraran votos a favor los correspondientes a todas las acciones
concurrentes a la reunion, presentes y representadas, deducidosgayotos
correspondientes a las acciones cuyos titulares o representantes manifiggeen
votan en contra, votan en blanco o se abstienen, mediante la comunicacién o
expresion de su voto o abstencion al notario (0, en su defecto, al Secretalio o
personal que lo asista), para su constancia en acta, (b) los votos correspondientes a
las acciones cuyos titulares hayan votado en contra, en blanco o hayan raatofes
expresamente su abstencion, a través de los medios de comunicacién a que se



refiere este Reglamento, y (c) los votos correspondientes a las acciones cuyos
titulares o representantes hayan abandonado la reunion con anterioridda a
votacion de la propuesta de acuerdo de que se trate y hayan dejado constancia d
tal abandono ante el notario (o0, en su defecto, el Secretario o al personabtgia).

(i) Se efectuara por un sistema de deduccidn positiva la votacion de las prapuiest
acuerdos relativas a asuntos no comprendidos en el orden del dipgdaestas
no asumidas por el Consejo de Administracion. A estos efectos, se consideraran
votos contrarios los correspondientes a todas las acciones concurrentes a @areuni
presentes y representadas, deducidos (a) los votos correspondientes a las acciones
cuyos titulares o representantes manifiesten que votan a favor, votan endianc
se abstienen, mediante la comunicacion o expresion de su voto o abstencion al
notario (0, en su defecto, ante al Secretario o personal que le asisigg, qu
constancia en el actg,(b) los votos correspondientes a las acciones cuyos titulares
hayan votado a favor, en blanco o hayan manifestado expresamente su abstencion
a traves de los medios de comunicacién a que se refiere este Reglamento.

Para la adopcién de acuerdos relativos a asuntos no comprendidos en eldeltle

dia, no se consideraran como acciones concurrentes presentes, ni tampoco
representadas, las de aquellos accionistas que hubieren participada éunta
General a través de medios de votacién a distancia. Para la adopcidgude de

los acuerdos a que se refiere el articulo 526 de la LSC, no se consideraran como
representadas, ni tampoco como presentes, aquellas acciones respecto de las cuales
no se pueda ejercitar el derecho de voto por aplicacion de lo establecidicka
precepto.

(i) Las comunicaciones o manifestaciones al notario (0, en su defecto, al Sewethrio
personal que lo asista) previstas en el parrafo precedente y relativas al sentido del
voto o abstencion podran realizarse individualizadamente respecto de caddeun
las propuestas de acuerdos o conjuntamente para varias o para todas ellas,
expresando al notario (0, en su defecto, al Secretario o al personal que lo asista) |
identidad y condicion -accionista o representante- de quien lagegal nimero de
acciones a que se refieren y el sentido del voto o, en su caso, la abstencion.



ARTICULO 24°.- ADOPCION DE ACUERDOS Y FINALIZACION DE LA JUNTA GENERAL

1. Los acuerdos de la Junta General se tomaran por mayoria simple de los votss de |
accionistas presentes o representados en la Junta, entendiéndose adoptado uncacuerd
cuando obtenga mas votos a favor que en contra del capital presentpresentadq
salvo en los casos en que la Ley o los Estatutos exijan una mayoria.distitds acuerdos
relativos a asuntos no comprendidos en el orden del dia se excluiréa lukse para el
computo de la mayoria anteriormente indicada las acciones que participeavés de
voto a distancia.

2. El Presidente declarara aprobados los acuerdos cuando tenga constargiexikténcia
de votos a favor suficientes, sin perjuicio de dejar constancia en eld&tsentido del
voto o abstencion de los accionistas asistentes que asi lo indiquen al notarics(o¢caso,
al Secretario o personal que lo asista).

3. Finalizada la votacién de las propuestas de acuerdo y proclamado su resultagb por
Presidente, concluira la celebracion de la Junta General y el Presgbriarara levantada
la sesion.

ARTICULO 25°.- ACTA DE LA JUNTA GENERAL

Los acuerdos de la Junta General se consignaran en acta que se extendera o transa@lbira en
libro de actas llevado al efecto. El acta podra ser aprobada por la pruonti@ General a
continuacion de haberse celebrado, y, en su defecto, y dentro del plazoiteecdias, por el
Presidente de la Junta y dos socios interventores, uno en representaclamusgyoria y otro

por la minoria.

El acta aprobada en cualquiera de estas dos formas tendréa fuerza egeautartir de la fecha
de su aprobacion.

El Consejo de Administracion podra requerir la presencia de notario parkegante acta de
la Junta General y estara obligado a hacerlo siempre que, con cinco diaseticiantal
previsto para la celebracién de la Junta General, lo soliciten acciogistagepresenten, al
menos, el uno por ciento del capital social.



El acta notarial tendra la consideracion de acta de la Junta General eaesitara la
aprobacion por ésta.

ARTICULO 26°.- PUBLICIDAD DE LOS ACUERDOS

Sin perjuicio de la inscripcion en el Registro Mercantil de azpialluerdos inscribibles y de las
previsiones legales que en materia de publicidad de acuerdos sociales resuéiplicdeion,

la Sociedad comunicara al Mercado Alternativo Bursatil, mediante lawopocomunicacion

de hecho relevante, los acuerdos aprobados, bien literalmente o mediante un extracto de
su contenido. El texto de los acuerdos correspondientes a las juntas geneetdbradas
durante el ejercicio en curso y el anterior serd accesible igualmente a través derla pagi
web de la Sociedad. Asimismo, a solicitud de cualquier accionista o de queriere
representado en la Junta General, el Secretario expedira certificacion de los acueedos o d
acta notarial en su caso.

TITULO V.- APROBACION

ARTICULO 27°.- APROBACION

La aprobacién del presente Reglamento y de sus finadiones posteriores corresponde a la
Junta General. La iniciativa para proponer la nicalifén del Reglamento correspondera al
Consejo de Administracién. En el momento de la coatoria de la Junta General que haya de
resolver sobre la referida propuesta se pondraspdsicion de los accionistas el texto integro de
la propuesta de modificacion y un informe justifica elaborado por el Consejo de
Administracion.

ARTICULO 28°.- PUBLICIDAD

Tras su aprobacion, el presente Reglamento serd objeto de comunicacién al Mercado
Alternativo Bursétil Asimismo, el presente Reglamento se incluird en la paginadsela
Sociedad.



ARTICULO 29°.- VIGENCIA

El Reglamento tiene vigencia indefinida, entrando en vigor en el manemtjue las acciones

de la Sociedad sean admitidas a negociacion oficial en el Mercadmatiler Bursatil-
Segmento Empresas en Expansion, a través del Sistema de Interconexion Bursabil Espafi
(S.I.B.E. o Mercado Continuo).

DISPOSICION ADICIONAL

Con ocasion de la convocatoria de la Junta General de Accionistas, y conidadfidal
fomentar y facilitar la participacion informada de los accionistas, e€jo de Administracion
podra poner a disposicion de aquellos una Guia del Accionistaxpligiue con claridad los
aspectos mas relevantes de su funcionamiento y los procedimientos establecidegepaitar
sus derechos en la Junta General de Accionistas, en desarrollo de lasmaseststrumentales
del presente Reglamento.



